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Wykaz skrótów 
EFS – Europejski Fundusz Społeczny;
FP – Fundusz Pracy;
IOK - Instytucja Organizująca Konkurs, tj. Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu;
IP PO WER (IP) – Instytucja Pośrednicząca (WUP) w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020;  
ISCED - Międzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Kształcenia;
IZ PO WER – Instytucja Zarządzająca Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020;
KOP - Komisja Oceny Projektów;
KM – Komitet Monitorujący;
NEET - Osoba młoda w wieku 15-29 lat, która spełnia łącznie trzy warunki, czyli nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo), nie kształci się (tj. nie uczestniczy w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym albo zaniedbuje obowiązek szkolny lub nauki) ani nie szkoli (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, potrzebnych do wykonywania pracy; w procesie oceny czy dana osoba się nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje się do kategorii NEET, należy zweryfikować czy brała ona udział w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze środków publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni). Zaniedbywanie obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki należy rozumieć jako niespełnienie obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki zgodnie z zapisami art. 42 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. 2017 poz. 59), tj., jako nieusprawiedliwioną nieobecność w okresie jednego miesiąca na co najmniej 50%: 
1) dni zajęć w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole podstawowej, szkole ponadpodstawowej lub placówce; 
2) zajęć w przypadku spełniania obowiązku nauki w sposób określony w art. 36 ust. 9 pkt 2 ww. ustawy i w przepisach wydanych na podstawie art. 36 ust. 16 ww. ustawy.
OHP – Ochotnicze Hufce Pracy;
PI - Priorytet Inwestycyjny;
PO WER – Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020;
PUP – Powiatowy Urząd Pracy;
RK – Regulamin konkursu;
RPD – Roczny Plan Działania;
RPO- Regionalny Program Operacyjny;
SL2014 - Aplikacja główna centralnego systemu teleinformatycznego, o którym mowa w rozdziale 16 ustawy;
SOWA – System Obsługi Wniosków Aplikacyjnych; 
SZOOP PO WER – Szczegółowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020;
UOKiK – Urząd Ochrony Konkurencji i Konsumentów; 
UP – Uczestnik projektu;
WUP - Wojewódzki Urząd Pracy.
1.1 Słownik pojęć
Beneficjent – podmiot,  o  którym  mowa  w  art.  2  pkt  10  rozporządzenia  ogólnego,  oraz  podmiot,  o  którym  mowa w art. 63 rozporządzenia ogólnego;
Projekt - przedsięwzięcie zmierzające do osiągnięcia założonego celu określonego wskaźnikami, 
z określonym początkiem i końcem realizacji, zgłoszone do objęcia albo objęte współfinansowaniem UE jednego z funduszy strukturalnych albo Funduszu Spójności w ramach programu operacyjnego;
Projektodawca - podmiot, który po podpisaniu umowy o dofinansowanie w ramach PO WER 2014-2020 realizuje wniosek o dofinansowanie projektu;
Projekt partnerski – projekt, o którym mowa w art. 33 ust. 1 ustawy;
Wniosek – wniosek o dofinansowanie projektu w ramach PO WER 2014-2020;
Wnioskodawca - podmiot ubiegający się o dofinansowanie realizacji projektu do czasu podpisania umowy o dofinansowanie projektu w ramach PO WER 2014-2020.
Podstawowe informacje
1. Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu ogłasza konkurs zamknięty na projekty współfinansowane 
z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi Priorytetowej I Rynek pracy otwarty dla wszystkich Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, Działania 1.2 Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku pracy , Poddziałania 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego. 
Wniosek wysyłany jest jedynie w formie dokumentu elektronicznego za pośrednictwem systemu obsługi wniosków aplikacyjnych SOWA do Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu, 
ul. Głogowska 25c, 45-315 Opole – w terminie  od 03.09.2021 r. do 16.09.2021 r.
IOK mając na uwadze  art. 42 ustawy może w uzasadnionych przepadkach podjąć decyzję o skróceniu terminu naboru wniosków o dofinansowanie.
	UWAGA! System Obsługi Wniosków Aplikacyjnych (SOWA) jest dostosowany do

potrzeb użytkowników z niepełnosprawnościami, a szczegółowe informacje w tym zakresie znajdują się w zakładce DOSTĘPNOŚĆ na stronie https://www.sowa.efs.gov.pl.




2. Celem niniejszego konkursu jest wybór do dofinansowania projektów spełniających kryteria, które wśród projektów z wymaganą liczbą punktów uzyskały kolejno największą liczbę punktów, w obszarze interwencji związanym ze zwiększeniem możliwości zatrudnienia osób młodych (w wieku od 15 do 29 roku życia (do dnia poprzedzającego dzień 30 urodzin)) bez pracy, w tym w szczególności osób, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. młodzież NEET).
3. Celem Regulaminu konkursu jest dostarczenie Wnioskodawcom informacji potrzebnych na  etapie przygotowywania wniosku, a następnie jego złożenia do oceny w ramach konkursu ogłoszonego przez WUP w Opolu.
4. Wszelkie terminy realizacji określonych czynności wskazane w Regulaminie konkursu, jeśli nie wskazano inaczej, wyrażone są w dniach kalendarzowych. Jeżeli ostatni dzień terminu przypada na dzień ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzień terminu uważa się następny dzień po dniu lub dniach wolnych od pracy.
5. Konkurs obejmować będzie następujące etapy:
a) weryfikacja warunków formalnych oraz uzupełnienie i/lub poprawienie oczywistych omyłek – opis i terminy wskazanych etapów znajdują się w punkcie 7.2 niniejszego Regulaminu konkursu,
b) ocena merytoryczna – opis i terminy wskazanego etapu znajdują się w punkcie 7.1, 7.3                  i 7.5 niniejszego Regulaminu konkursu, 
c) negocjacje – punkt 7.4 niniejszego Regulaminu konkursu – jeśli oceniający stwierdzili, że projekt złożony w konkursie wymaga skierowania do tego etapu. 
6. IOK w treści niniejszego Regulaminu zamieściła zalecenia dotyczące prawidłowego opracowania wniosku, jednakże należy mieć na uwadze, iż zamieszczenie proponowanych zapisów nie zawsze musi skutkować spełnieniem kryterium oceny oraz uzyskaniem maksymalnej ilości punktów w ramach danego kryterium oceny - wniosek  będzie  podlegał  weryfikacji  jako całość w trakcie oceny KOP.
2.1 Podstawa prawna i dokumenty programowe
Konkurs jest organizowany w oparciu o:
1. Akty prawne:
a) Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 
17 grudnia 2013 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiającego przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, z późn. zm.) – zwane dalej „rozporządzeniem ogólnym”;
b) Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Społecznego i uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013,  z późn. zm.)  zwanego dalej „rozporządzeniem UE 1304/2013”;
c) Rozporządzenie Delegowane Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. uzupełniające rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 ustanawiające wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiające przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego;
d) Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z późn.zm.).
e) Rozporządzenie Komisji (UE) NR 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, z późn. zm.);
f) Rozporządzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z 17.06.2014 uznające niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, z późn. zm.);
g) Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2020 r., poz. 818, z późn. zm.) – zwana dalej „ustawą”;
h) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
(Dz. U. z 2021, poz. 1100, z późn. zm.) wraz z aktami wykonawczymi, zwana dalej „ustawą o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy”; 
i) Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1129, z późn. zm.) zwana dalej „ustawą pzp”;
j) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 305);
k) Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781);
l) Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej (Dz. U. z 2021 r., poz. 743);
m)  Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego 
(Dz. U. z 2021 r., poz. 735, z późn. zm.);
n) Ustawa z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz. U. z 2020 r. poz., 2176 );
o) Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. 2020 r., poz. 226);
p) Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. 2021 r., poz. 573);
q) Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. 2020, poz. 1842, z późn. zm.)
r) Rozporządzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programów operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego  na lata 2014-2020 (Dz.U. 2015 r., poz. 1073 z późn.zm);
s) Rozporządzenie Rady Ministrów z 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdań o udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdań 
o zaległościach przedsiębiorców we wpłatach świadczeń należnych na rzecz sektora finansów publicznych (Dz.U. 2016 r., poz. 1871 z późn. zm.);
t) Rozporządzenie Ministra Finansów z dnia 18 stycznia 2018 r. w sprawie rejestru podmiotów wykluczonych z możliwości otrzymywania środków przeznaczonych na realizację programów finansowanych z udziałem środków europejskich (Dz.U. 2019 r., poz.  1279 z późn. zm.);
u) Rozporządzenie Ministra Rozwoju i Finansów z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie zaliczek w ramach programów finansowanych z udziałem środków europejskich (Dz. U. 2017 r., poz. 2367).
2. Dokumenty i wytyczne:
a) Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 z dnia 27 kwietnia 2021 r.;
b) Szczegółowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 z dnia 19 lipca 2021 r. (wersja 23) ;
c) Plan realizacji Gwarancji dla młodzieży w Polsce, Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej, Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju, z października 2015 r.;
d) Wytyczne w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 z dnia 5 kwietnia 2018 r.;
e) Wytyczne w zakresie trybów wyboru projektów na lata 2014-2020 z dnia 13 lutego 2018 r.;
f) Wytyczne w zakresie kontroli dla PO WER 2014-2020 z dnia 3 marca 2018 r.;
g) Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 17 września 2019 r.- wersja obowiązująca od 3 października 2019 r.;
h) Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020 z dnia 28 października 2015 r.;
i) Wytyczne w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 z dnia 21 grudnia 2020 r.;
j) Wytyczne w zakresie warunków gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020 grudzień 2017 r.;
k) Wytyczne w zakresie sprawozdawczości na lata 2014-2020 luty 2017 r.;
l) Wytyczne w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 18 sierpnia 2020 r.;
m) Wytyczne w zakresie informacji i promocji programów operacyjnych polityki spójności na lata 2014-2020 z dnia 03 listopada 2016 r.;
n) Wytyczne w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 wersja obowiązująca od 
19 kwietnia 2021 r.;
o) Wytyczne w zakresie sposobu korygowania i odzyskiwania nieprawidłowych wydatków oraz raportowania nieprawidłowości w ramach programów operacyjnych polityki spójności na lata 2014-2020 z dnia 3 grudnia 2018 r.;
p) Roczny Plan Działania na lata 2020-2021 dla I Osi Priorytetowej PO WER woj. opolskiego  przyjęty uchwałą nr 355 przez KM PO WER z dnia 22 czerwca 2021 r., zwany dalej „RPD”;
q) Minimalny zakres regulaminu konkursu dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 - wersja 1.13 z dnia 18 maja 2021 r.;
r) Księga identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znaków programów polityki spójności na lata 2014-2020 - lipiec 2017 r.
3. Instrukcje, podręczniki:
a) Instrukcja użytkownika Systemu Obsługi Wniosków Aplikacyjnych (SOWA) – 
w ramach PO WER 2014-2020 dla wnioskodawców/beneficjentów - wersja obowiązująca - dostępna na stronie internetowej: www.sowa.efs.gov.pl/Pomoc; 
b) Instrukcja wypełniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 – wersja 1.11 z dnia 28 czerwca 2021r. - stanowiąca załącznik nr 8 niniejszego  Regulaminu konkursu;
c) Podręcznik Beneficjenta SL2014 – wersja 2.7 z dnia 15 stycznia 2020 r.;
d) Podręcznik wnioskodawcy i beneficjenta programów polityki spójności 2014-2020 w zakresie informacji i promocji z dnia 21 lipca 2017 r.; 
e) Realizacja zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób 
z niepełnosprawnościami - Poradnik dla realizatorów projektów i instytucji systemu wdrażania funduszy europejskich 2014-2020.
UWAGA! Wnioskodawca ubiegający się o dofinansowanie oraz realizujący projekt zobowiązany jest do korzystania z aktualnych wersji powyższych dokumentów jak również przekazywanych interpretacji opracowywanych przez IZ PO WER i IP PO WER.

UWAGA! W kwestiach nieuregulowanych niniejszymi dokumentami mają zastosowanie odpowiednie przepisy prawa polskiego i Unii Europejskiej.
Nieznajomość powyższych dokumentów  jak również pozostałych dokumentów programowych zamieszczonych na stronie https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/  skutkować może niewłaściwym przygotowaniem projektu, nieprawidłowym wypełnieniem formularza wniosku oraz opracowaniem budżetu i konsekwencjami skutkującymi obniżeniem liczby przyznanych punktów, skierowaniem wniosku do poprawy/negocjacji albo jego odrzuceniem. 
Odpowiedzialność za znajomość podstawowych dokumentów, aktów prawnych, zasad, wytycznych i instrukcji związanych z przygotowaniem wniosku bierze na siebie Wnioskodawca.
Uwaga ! Mając na uwadze zmieniające się akty prawne, dokumenty, wytyczne, instrukcje i zalecenia ministerstwa właściwego ds. rozwoju regionalnego, Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym Regulaminie konkursu pod warunkiem zachowania zgodności z przepisami określonymi w ustawie. 

W związku z powyższym, zaleca się, aby Wnioskodawca na bieżąco zapoznawał się z informacjami przekazywanymi drogą elektroniczną na skrzynkę mailową i zamieszczanymi dokumentami/interpretacjami  na stronie internetowej WUP w Opolu: https://power-wupopole.praca.gov.pl/, oraz na stronach internetowych Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej: https://www.power.gov.pl/, https://www.gov.pl/web/inwestycje-rozwoj, https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/.

Dodatkowe interpretacje IZ i IP  PO WER 2014-2020 https://power-wupopole.praca.gov.pl/ dotyczące realizacji projektu w ramach PO WER 2014-2020 będą zamieszczane na stronie internetowej  - pod niniejszym Regulaminem konkursu albo w zakładkach „Aktualności”/„Pisma”.
IOK na 3 dni przed zakończeniem naboru nie będzie udzielać interpretacji dotyczących kwestii problemowych w ramach niniejszego konkursu, na które IOK nie jest w stanie przedstawić stosownego uzasadnienia.
Warunki realizacji projektów
3.1 Typ projektu możliwy do realizacji
TYP PROJEKTU 4 – WSPARCIE PRZEDSIĘBIORCZOŚCI

Instrumenty i usługi rynku pracy służące rozwojowi przedsiębiorczości i samozatrudnienia:

· wsparcie osób młodych w zakładaniu i prowadzeniu własnej działalności gospodarczej poprzez udzielenie pomocy bezzwrotnej (dotacji) na utworzenie przedsiębiorstwa oraz szkolenia umożliwiające uzyskanie wiedzy i umiejętności niezbędnych do podjęcia i prowadzenia działalności gospodarczej, a także wsparcie pomostowe.

3.2 Podmioty uprawnione do ubiegania się o dofinansowanie
1. Zgodnie z SZOOP PO WER o dofinansowanie mogą ubiegać się: 
- Instytucje Otoczenia Biznesu,

- Wojewódzkie urzędy pracy,
- Powiatowe urzędy pracy. 
3.3 Uczestnicy projektu
1. Zgodnie z SZOOP PO WER oraz dyrektywami IZ POWER, uczestnikami projektu POWER – Działanie 1.2 mogą być:
-  osoby młode, w tym osoby z niepełnosprawnościami, w wieku 15-29 lat
: 
· pozostające bez pracy, w tym w szczególności osoby, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. osoby z kategorii NEET
), 
· z następujących grup docelowych: imigranci (w tym osoby polskiego pochodzenia), reemigranci, osoby odchodzące z rolnictwa i ich rodziny, tzw. ubodzy pracujący, osoby zatrudnione na umowach krótkoterminowych oraz pracujący w ramach umów cywilno-prawnych,
z wyłączeniem grupy określonej dla trybu konkursowego w poddziałaniu 1.3.1.
	Określając grupę docelową we wniosku o dofinansowanie, Wnioskodawca koniecznie musi DODATKOWO uwzględnić kryteria dostępu z RPD na rok 2021 woj. opolskiego  (wskazane w rozdziale V, podrozdziale 5.2 niniejszego Regulaminu konkursu), tj. co najmniej kryterium:
· Uczestnikami projektu są osoby młode, w tym osoby z niepełnosprawnościami, w wieku 18-29 lat pozostające bez pracy, zarejestrowane w PUP jako bezrobotne, spośród których co najmniej 60 % stanowią osoby, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. młodzież NEET), zgodnie z definicją osoby z kategorii NEET, przyjętą w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020.
· Beneficjent zapewnia możliwość skorzystania ze wsparcia byłym uczestnikom projektów z zakresu włączenia społecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w RPO, o ile spełniają przesłanki określone w kryterium dostępu dot. grupy docelowej.


	ZALECENIA W ZAKRESIE ZAPISÓW WE WNIOSKU:
W celu uniknięcia ewentualnych wątpliwości interpretacyjnych we wniosku nie zaleca się stosowania następujących sformułowań dotyczących przedziału wiekowego grupy docelowej: „18-30 lat”, „do 30 roku życia”, „do 30 lat”.



2. Wiek uczestników określany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczęcia
udziału w projekcie.
3. Uczestnikiem projektu jest osoba fizyczna bezpośrednio korzystająca z interwencji EFS. Jako uczestników wykazuje się wyłącznie te osoby, które można zidentyfikować i uzyskać od nich dane niezbędne do określenia wspólnych wskaźników produktu (w przypadku osób fizycznych oraz wsparcia pracowników instytucji, dotyczących co najmniej płci, statusu na rynku pracy, wieku, wykształcenia, sytuacji gospodarstwa domowego) i dla których planowane jest poniesienie określonego wydatku. 
Osób niekorzystających z bezpośredniego wsparcia nie należy wykazywać, jako uczestników. 
Bezpośrednie wsparcie uczestnika to wsparcie, na które zostały przeznaczone określone środki, świadczone na rzecz konkretnej osoby, prowadzące do uzyskania korzyści przez uczestnika (np. dotacja).
4. Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków  Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 - oceny kwalifikowalności danego uczestnika projektu, w tym np. posiadania statusu osoby z kategorii NEET należy dokonać już na etapie rekrutacji do projektu, gdyż konieczne jest spełnienie przez potencjalnego uczestnika wszystkich kryteriów kwalifikowalności uprawniających go do udziału  w projekcie. Należy jednak pamiętać, że zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 co do zasady, kwalifikowalność uczestnika projektu jest potwierdzana bezpośrednio przed udzieleniem mu pierwszej formy wsparcia w ramach projektu. 
UWAGA! Nie można zrekrutować do projektu osób, które uczestniczą (decyduje data rozpoczęcia i zakończenia udziału) w innym projekcie aktywizacji zawodowej dofinansowanym ze środków EFS. Tak długo jak uczestnik jednego projektu EFS nie zakończył w nim udziału, nie może rozpocząć wsparcia w innym projekcie EFS.

Uwaga ! Wnioskodawca  rekrutując uczestników do projektu musi  zapoznać się z zapisami § 4  pkt. 8 umowy o dofinansowanie projektu  stanowiący załącznik nr 9 do niniejszego Regulaminu konkursu.  

5. Jednocześnie, IOK informuje, iż weryfikacja spełnienia przez każdego z uczestników projektu kryteriów kwalifikowalności udziału w projekcie jest obowiązkiem beneficjenta. Każdorazowo należy zwrócić uwagę na wymóg weryfikacji autentyczności danych uwzględnionych w założonych oświadczeniach i/lub zaświadczeniach na podstawie dostępnych źródeł. W zależności od rodzaju weryfikowanych informacji źródłem potwierdzenia ich prawdziwości mogą być ogólnodostępne dane np. w Internecie, jak również informacje udostępniane np. powiatowym urzędom pracy w zakresie systemu ubezpieczeń społecznych.
	Ocena kwalifikowalności danego uczestnika do projektu każdorazowo powinna odbywać się na podstawie dokumentu pn. Materiał informacyjny dotyczący kwalifikowalności uczestników projektu PO WER na lata 2014-2020 (załącznik nr 20 do niniejszego Regulaminu konkursu) oraz Materiał informacyjny w zakresie procedury potwierdzania dokumentem urzędowym kwalifikowalności uczestników (osób bezrobotnych oraz biernych zawodowo) w projektach EFS (załącznik nr 19 do niniejszego Regulaminu konkursu).


6. Za rozpoczęcie udziału w projekcie, co do zasady, uznaje się przystąpienie do pierwszej formy wsparcia w ramach projektu. Niemniej, dopuszcza się, aby moment rozpoczęcia udziału w projekcie był zbieżny z momentem zrekrutowania do projektu – gdy charakter wsparcia uzasadnia prowadzenie rekrutacji na wcześniejszym etapie realizacji projektu. 
	ZALECENIA W ZAKRESIE ZAPISÓW WE WNIOSKU:
Wnioskodawca powinien w pkt 3.2/4.1 wniosku zamieścić zapis:
„Kwalifikowalność uczestników zostanie także zweryfikowana w momencie ich przystąpienia do pierwszej formy wsparcia w projekcie”.


7. Wnioskodawca składając wniosek deklaruje stosowanie definicji uczestników (np.: imigranci, osoby bezrobotne, o niskich kwalifikacjach, pracujące, długotrwale bezrobotne, odchodzące z rolnictwa i ich rodziny, z niepełnosprawnościami, Reemigranci) i ich statusów zgodnych z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 oraz Wytycznymi w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020 – wersje aktualne na dzień ogłoszenia konkursu.
3.4 Kwota środków przeznaczona na konkurs i wymagania finansowe
1. Alokacja przeznaczona na niniejszy konkurs w ramach Poddziałania 1.2.1 PO WER 2014-2020, wynosi 14 500 000,00 PLN.
2. Poziom finansowania projektów realizowanych w ramach PO WER, Osi priorytetowej 
I wynosi:

- kwota w części EFS - 84,28%,

- kwota w części wkładu krajowego – 15,72%.
3. Okres kwalifikowalności wydatków w ramach danego projektu określony jest w umowie o dofinansowanie projektu w ramach PO WER 2014-2020. Okres ten nie może wykraczać poza daty graniczne określone w podrozdziale 6.1 podpunkty 1-3 Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności 2014-2020.
4.  Zasady finansowania projektu określa umowa o dofinansowanie projektu w ramach PO WER 2014-2020, SZOOP PO WER 2014-2020 oraz Wytyczne w zakresie kwalifikowalności wydatków w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020. 
Wzór umowy o dofinansowanie projektu konkursowego stanowi załącznik nr 9 do niniejszego Regulaminu konkursu. 
Zgodnie z art. 46 ust. 2 ustawy po rozstrzygnięciu konkursu IOK może zwiększyć kwotę przeznaczoną na dofinansowanie projektów w konkursie. Przy zwiększeniu kwoty zachowana   będzie zasada równego traktowania, polegająca np. na:

a) objęciu dofinansowaniem kolejno wszystkich projektów, które uzyskały wymaganą liczbę punktów,

b) objęciu dofinansowaniem kolejno wszystkich projektów, które uzyskały wymaganą liczbę punktów oraz taką samą ocenę (tj. wszystkich projektów, które otrzymały taką samą liczbę punktów). Zasada ta nie ma zastosowania w sytuacji kiedy ustanowiono kryteria rozstrzygające. Wówczas kryteria rozstrzygające decydują o ostatecznej kolejności na liście projektów, które otrzymały taką samą liczbę punktów.
3.5 Wymagania finansowe
3.5.1 Wkład własny
Zgodnie z  RPD na rok 2021 woj. opolskiego oraz z SZOOP PO WER - wersja 23, w ramach projektów powiatowych urzędów pracy minimalny wkład własny nie jest wymagany. Maksymalny poziom dofinansowania wynosi 100%. 
3.5.2 Szczegółowy budżet projektu
1. Określając kwotę ogółem we wniosku o dofinansowanie, Wnioskodawca koniecznie musi uwzględnić kryteria dostępu z RPD na rok 2021 woj. opolskiego (wskazane w rozdziale V, podrozdziale 5.2 niniejszego Regulaminu konkursu), tj. co najmniej kryterium:
a)     Minimalna wartość dofinansowania projektu stanowi wyrażoną w PLN równowartość 
kwoty 100 tys. EUR. 

b)     Kwalifikowalna kwota dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej nie jest przeznaczona na finansowanie podatku VAT od zakupów i usług rozliczanych w ramach dotacji przez uczestnika projektu.

2. Zgodnie z SZOOP PO WER - wersja 23,  powiatowe urzędy pracy  udzielają wsparcia oparciu o przepisy ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

3. Wnioskodawca przy ustalaniu stawek w projekcie zobowiązany jest do korzystania z Zestawienia standardu i maksymalnych stawek dla towarów i usług w ramach PO WER - Taryfikator stanowiącego załącznik nr 15 do niniejszego Regulaminu konkursu. Powyższy katalog nie jest katalogiem zamkniętym i wszelkie koszty związane z realizacją projektu 
w ramach PO WER, które nie zostały w nim ujęte powinny być zgodne z cenami rynkowymi oraz spełniać zasady kwalifikowalności wydatków określone w Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020.
Taryfikator obowiązuje na etapie wyboru projektu, realizacji oraz jego rozliczania i kontroli.

Przyjęcie stawki maksymalnej nie oznacza, że będzie ona akceptowana w każdym projekcie - przy ocenie budżetu brane będą pod uwagę takie czynniki jak, np. stopień złożoności projektu, wielkość zespołu projektowego, wielkość grupy docelowej. Stawki wynagrodzeń powinny być adekwatne do stopnia skomplikowania projektu i zakresu obowiązków na danym stanowisku.
4. Niezależnie od wykazu maksymalnych stawek, wydatki planowane w ramach projektów oceniane będą pod kątem, m.in. racjonalności i efektywności - zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności 2014-2020. Fakt, że dany projekt kwalifikuje się do dofinansowania w ramach PO WER 2014-2020 nie oznacza, że wszystkie wydatki poniesione podczas jego realizacji będą uznane za kwalifikowalne. Kwalifikowalność wydatków weryfikowana będzie nie tylko na etapie oceny projektu, lecz również na etapie rozliczania projektu i kontroli na miejscu.
5. Koszty projektu są przedstawiane we wniosku w formie budżetu zadaniowego. Dodatkowo we wniosku wykazywany jest szczegółowy budżet ze wskazaniem kosztów jednostkowych kosztów bezpośrednich , który jest podstawą do oceny kwalifikowalności wydatków projektu na etapie oceny wniosku.
6. Budżet zadaniowy oznacza przedstawienie kosztów kwalifikowalnych projektu w podziale na zadania merytoryczne oraz koszty pośrednie.
7. W budżecie projektu Wnioskodawca wskazuje i uzasadnia źródła finansowania wykazując racjonalność i efektywność wydatków oraz brak podwójnego finansowania.
8. We wniosku (w pkt 4.3 Potencjał wnioskodawcy i partnerów oraz w Szczegółowym budżecie projektu w opisie kategorii) Wnioskodawca wskazuje formę zaangażowania i szacunkowy wymiar czasu pracy personelu projektu niezbędnego do realizacji zadań merytorycznych (etat/liczba godzin) co stanowi podstawę do oceny kwalifikowalności wydatków personelu projektu na etapie wyboru projektu oraz w trakcie jego realizacji.
9. Wnioskodawca wykazuje we wniosku swój potencjał kadrowy, o ile go posiada, przy czym jako potencjał kadrowy rozumie się powiązane z Wnioskodawcą osoby, które zostaną zaangażowane w realizację projektu, w szczególności osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy, które Wnioskodawca oddeleguje do realizacji projektu.
10. Przy rozliczaniu poniesionych wydatków nie jest możliwe przekroczenie łącznej kwoty wydatków kwalifikowalnych w ramach projektu, wynikającej z zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie. Ponadto, Wnioskodawcę obowiązują limity wydatków wskazane w odniesieniu do każdego zadania w budżecie projektu w zatwierdzonym wniosku dofinansowanie, przy czym poniesione wydatki nie muszą być zgodne ze szczegółowym budżetem projektu zawartym w zatwierdzonym wniosku dofinansowanie. IOK rozlicza Projektodawcę ze zrealizowanych zadań w ramach projektu
11. Ocena kwalifikowalności poniesionego wydatku dokonywana jest przede wszystkim w trakcie realizacji projektu poprzez weryfikację wniosków o płatność oraz w trakcie kontroli projektu, w szczególności kontroli w miejscu realizacji projektu lub w siedzibie Projektodawcy. Niemniej, na etapie oceny wniosku dokonywana jest ocena kwalifikowalności planowanych wydatków. Przyjęcie danego projektu do realizacji i podpisanie z Wnioskodawcą umowy o dofinansowanie nie oznacza, że wszystkie wydatki, które Projektodawca przedstawi we wniosku o płatność w trakcie realizacji projektu, zostaną poświadczone, zrefundowane lub rozliczone (w przypadku systemu zaliczkowego)
.
Ocena kwalifikowalności poniesionych wydatków jest prowadzona także po zakończeniu realizacji projektu w zakresie obowiązków nałożonych na Projektodawcę umową                             
o dofinansowanie oraz wynikających z przepisów prawa.
	ZALECENIA W ZAKRESIE ZAPISÓW WE WNIOSKU:
W przypadku wskazania w projekcie jednostki miary „grupa/komplet” w nazwie pozycji budżetu należy doprecyzować liczbę osób i jednostkowy koszt na osobę, np.:
„4.1: SZKOLENIA umożliwiające uzyskanie wiedzy i umiejętności niezbędnych do podjęcia i prowadzenia działalności gospodarczej – liczba…. UP /grupa liczy …UP ( okres realizacji .. kwartał 202.. -    ….kwartał 202…

W przypadku określenia wymiaru czasu pracy jako etat/część etatu, jego wysokość zostanie w trakcie oceny KOP skorelowana z ilością godzin faktycznie udzielanego wsparcia uczestnikom w projekcie. 


3.5.3 Koszty pośrednie i bezpośrednie
1. Wnioskodawca przedstawia w budżecie planowane koszty projektu z podziałem na koszty bezpośrednie – koszty dotyczące realizacji poszczególnych zadań merytorycznych w projekcie oraz koszty pośrednie – koszty niezbędne do realizacji projektu, ale nie dotyczące głównego przedmiotu projektu, tj. koszty administracyjne związane z funkcjonowaniem Wnioskodawcy.
2. Szczegółowy katalog kosztów pośrednich został zawarty w podrozdziale 8.4  Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 .
Koszty zatrudnienia specjalistów ds. rekrutacji/szkoleń- zaliczają się do kosztów pośrednich.
3. W ramach kosztów pośrednich nie są wykazywane wydatki objęte cross-financingiem.
4. Niedopuszczalna jest sytuacja, w której koszty pośrednie zostaną wykazane w ramach kosztów bezpośrednich. IOK na etapie wyboru projektu weryfikuje, czy w ramach zadań określonych w budżecie projektu (w kosztach bezpośrednich) nie zostały wykazane koszty, które stanowią koszty pośrednie. Dodatkowo, na etapie realizacji projektu, IOK weryfikuje, czy w zestawieniu poniesionych wydatków bezpośrednich załączanym do wniosku o płatność, nie zostały wykazane wydatki pośrednie.
5. Koszty pośrednie rozliczane są wyłącznie z wykorzystaniem następujących stawek ryczałtowych:
a) 25% kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości  kosztów  bezpośrednich
 do 830 tys. PLN włącznie,
b) 20% kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości kosztów bezpośrednich
 powyżej 830 tys. PLN do 1 740 tys. PLN włącznie,

c) 15% kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości kosztów bezpośrednich
 powyżej 1 740 tys. PLN do 4 550 tys. PLN włącznie,

d) 10% kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości kosztów bezpośrednich
   przekraczającej 4 550 tys. PLN .
6. Koszty bezpośrednie w ramach projektu powinny zostać oszacowane należycie 
z zastosowaniem warunków i procedur kwalifikowalności określonych w Wytycznych 
w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020. 
7. Koszty bezpośrednie w ramach projektu będą rozliczane na podstawie rzeczywiście poniesionych wydatków.
8. Rozliczenie wydatków poniesionych w projekcie dokonuje się na podstawie wniosków o płatność składanych przez Beneficjenta zgodnie z warunkami ustalonymi w umowie o dofinansowanie projektu oraz wytycznych, w szczególności Wytycznych 
w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020. 

Pozostałe zasady dotyczące rozliczenia kosztów są uregulowane w Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020.

3.5.4 Wydatki niekwalifikowalne
Podmiot realizujący projekt ponosi wydatki związane z jego realizacją zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie projektu oraz podrozdziałem 6.3 Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 oraz pozostałych dokumentów programowych. 
3.5.5 Cross-financing
1. W przypadku wydatków ponoszonych w ramach cross-financingu stosuje się zasady kwalifikowalności określone w Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków                               w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020.
2. Cross-financing w ramach projektów współfinansowanych z EFS może dotyczyć wyłącznie takich kategorii wydatków, bez których realizacja projektu nie byłaby możliwa, 
w szczególności w związku z zapewnieniem realizacji zasady równości szans, a zwłaszcza potrzeb osób z niepełnosprawnościami.
3. Zgodnie z zapisami SZOOP PO WER wydatki w ramach cross-financingu nie mogą przekroczyć 5% wydatków kwalifikowanych na warunkach określonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020.
4. Cross-financing i środki trwałe łącznie stanowią nie więcej niż 10% wydatków kwalifikowalnych projektu.
5. Wszystkie wydatki planowane do poniesienia, jako wydatki w ramach cross-financingu uzasadniane i opisywane są w uzasadnieniu znajdującym się pod szczegółowym budżetem projektu we wniosku.
3.5.6 Pomoc de minimis i pomoc publiczna
1. Zgodnie ze Szczegółowym Opisem Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014-2020,  w projektach realizowanych w ramach Poddziałania 1.2.1. Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego  typ projektu 4 - wystąpi  pomoc de minimis 
2. Podstawą do udzielenia pomocy publicznej oraz pomocy de minimis jest Rozporządzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programów operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego na lata 2014-2020 (Dz.U. 2015 r., poz. 1073, z późn. zm.)  oraz Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy oraz przyznawania środków na podjęcie działalności gospodarczej (Dz.U.2017 poz. 1380).
3. Ustalenie, czy w danym przypadku występuje pomoc de minimis jest możliwe wyłącznie po zbadaniu, czy zostały spełnione jednocześnie wszystkie trzy – w przypadku pomocy de minimis tj. gdy wsparcie: 
· jest przyznawane przez państwo lub pochodzi ze środków państwowych; 
· udzielane jest na warunkach korzystniejszych niż oferowane na rynku; 
· ma charakter selektywny; 

Obowiązek przeprowadzenia testu pomocy de minimis spoczywa na podmiocie udzielającym pomocy.
4. W niniejszym konkursie możliwa jest realizacja projektów zakładających stosowanie pomocy de minimis – zgodnej z Rozporządzeniem Komisji (UE) NR 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, s. 1);
5. Pomoc de minimis może być udzielana na pokrycie do 100% kosztów kwalifikowalnych. Warunki jakie musi spełnić podmiot ubiegający się o pomoc de minimis oraz wykluczenia    
z możliwości jej otrzymania reguluje Rozporządzenie Komisji (UE) NR 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
6. Wnioskodawca zobowiązany jest do przedstawienia we wniosku sposobu wyliczenia intensywności pomocy oraz wymaganego wkładu własnego - w odniesieniu do wszystkich wydatków objętych pomocą publiczną i/lub pomocą de minimis, w zależności od typu pomocy oraz podmiotu, na rzecz którego zostanie udzielona pomoc, w tym zwłaszcza informacji na temat: 
· rodzaju wydatków objętych pomocą publiczną / pomocą de minimis (pomoc na szkolenia i/lub subsydiowanie zatrudnienia i/lub doposażenie lub wyposażenie stanowiska pracy); 
· sposobu wyliczenia szacunkowej wartości wydatków objętych pomocą publiczną, w tym poziomu wnoszonego wkładu prywatnego (zgodnie z intensywnością pomocy określoną 
w rozporządzeniu Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznającym niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu) oraz szacunkowej wartości wydatków objętych pomocą de minimis (zgodnie z limitami określonymi w rozporządzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. 
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis).
7. Jednym z warunków przyznania pomocy publicznej jest spełnienie efektu zachęty,                         o którym mowa w art. 6 Rozporządzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z 17.06.2014 r., który ma zagwarantować, że bez udzielonej pomocy publicznej projekt nie zostałby zrealizowany 
w danej formie lub w danym zakresie. Weryfikacja spełnienia efektu zachęty spoczywa na podmiocie udzielającym pomocy publicznej.
8. Szczegółowe informacje na temat zasad i trybu udzielania pomocy publicznej reguluje Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 roku o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej.
9. W przypadku wystąpienia w projekcie form wsparcia objętych zasadami pomocy publicznej i/lub pomocą de minimis Wnioskodawca zobowiązany jest każdorazowo wskazać w części VI wniosku - Szczegółowy budżet projektu wszystkie wydatki objęte pomocą publiczną i/lub pomocą de minimis. Nieprawidłowe oznaczenie w budżecie wydatków objętych pomocą publiczną i/lub pomocą de minimis będzie kierowane do negocjacji.
10.  W polu „Metodologia wyliczenia wartości wydatków objętych pomocą publiczną (w tym wnoszonego wkładu własnego) oraz pomocą de minimis” należy wskazać sposób wyliczenia intensywności pomocy oraz wymaganego wkładu własnego w odniesieniu do wszystkich wydatków objętych pomocą publiczną i/lub pomocą de minimis, w zależności od typu pomocy oraz podmiotu, na rzecz którego pomoc zostanie udzielona.
11.  W przypadku pomocy udzielanej jako pomoc de minimis należy opisać metodologię wyliczenia wysokości pomocy (z uwzględnieniem wydatków objętych pomocą de minimis).
12.  Wydatki związane z pomocą publiczną i/lub pomocą de minimis stanowią koszty bezpośrednie w projekcie. UOKiK uruchomił jeden z komponentów systemu przejrzystości pomocy o nazwie SUDOP (System Udostępniania Danych O Pomocy). Jest on dostępny pod adresem https://sudop.uokik.gov.pl . Dostęp również przez stronę UOKiK https://uokik.gov.pl/    zakładka pomoc publiczna / sprawozdawczość / dane u udzielonej pomocy-sudop. Komponent ten to wyszukiwarka pomocy otrzymanej przez danego beneficjenta.
Projekt, w którym zgodnie z przewidzianymi zadaniami wystąpi pomoc publiczna i/lub pomoc de minimis, ale nie zostanie ona wskazana w żadnej części wniosku, zostanie skierowany do etapu negocjacji.
3.5.7 Zamówienia udzielane w ramach projektu
Beneficjent udziela zamówień w ramach Projektu zgodnie z ustawą Pzp albo zasadą konkurencyjności na warunkach określonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalności,  w szczególności zobowiązuje się do upubliczniania zapytań ofertowych zgodnie 

z ww. wytycznymi
3.6 Wymagania dotyczące partnerstwa w projekcie
W zakresie wymagań dotyczących partnerstwa Wnioskodawca zobowiązany jest stosować                   w szczególności przepisy ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów                     w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014‐2020, Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020, Wytyczne w zakresie kwalifikowalności wydatków w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014‐2020 oraz SZOOP PO WER.
Informacja o udziale partnera powinna znaleźć się we wniosku, zgodnie z Instrukcją wypełniania wniosku o dofinansowanie w ramach PO WER 2014‐2020.
3.7 Wskaźniki horyzontalne, produkty i rezultaty
1. Projektodawca powinien założyć we wniosku, a następnie osiągnąć poniżej wskazane wskaźniki produktu i rezultatu. Główną funkcją tychże wskaźników jest zmierzenie, na ile cel projektu 
(w przypadku wskaźników rezultatu) lub przewidziane w nim działania (wskaźniki produktu) zostały zrealizowane, a projekt zakończył się sukcesem.
2. Wnioskodawca zobowiązany jest we wniosku wybrać wszystkie wskaźniki horyzontalne (stanowiące załącznik nr 2 do Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020) adekwatne do zaplanowanego 
w projekcie wsparcia:
1) Liczba obiektów dostosowanych do potrzeb osób z niepełnosprawnościami [szt.] – wskaźnik kluczowy – produkt;
Wskaźnik odnosi się do liczby obiektów, które zaopatrzono w specjalne podjazdy, windy, urządzenia głośnomówiące, bądź inne rozwiązania umożliwiające dostęp (tj. usunięcie barier w dostępie, w szczególności barier architektonicznych) do tych obiektów i poruszanie się po nich osobom z niepełnosprawnościami  ruchowymi czy sensorycznymi.
	Jako obiekty rozumie się obiekty budowlane, czyli konstrukcje połączone z gruntem w sposób trwały, wykonane z materiałów budowlanych i elementów składowych, będące wynikiem prac budowlanych (wg. def. PKOB). 

Należy podać liczbę obiektów, w których zastosowano rozwiązania umożliwiające dostęp osobom z niepełnosprawnościami ruchowymi czy sensorycznymi lub zaopatrzonych w sprzęt, a nie liczbę sprzętów, urządzeń itp. 


2) Liczba osób objętych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych, O/K/M [osoby] - wskaźnik kluczowy – produkt;
Wskaźnik mierzy liczbę osób objętych szkoleniami/doradztwem w zakresie nabywania/doskonalenia umiejętności warunkujących efektywne korzystanie z mediów elektronicznych, tj. m.in. korzystania z komputera, różnych rodzajów oprogramowania, internetu oraz kompetencji ściśle informatycznych (np. programowanie, zarządzanie bazami danych, administracja sieciami, administracja witrynami internetowymi).
Wskaźnik ma agregować wszystkie osoby, które skorzystały ze wsparcia w zakresie TIK we wszystkich programach i projektach, także tych, gdzie szkolenie dotyczy obsługi specyficznego systemu teleinformatycznego, którego wdrożenia dotyczy projekt. Do wskaźnika powinni zostać wliczeni wszyscy uczestnicy projektów zawierających określony rodzaj wsparcia, w tym również np. uczniowie nabywający kompetencje w ramach zajęć szkolnych, jeśli wsparcie to dotyczy technologii informacyjno-komunikacyjnych. Identyfikacja charakteru i zakresu nabywanych kompetencji będzie możliwa dzięki możliwości pogrupowania wskaźnika według programów, osi priorytetowych i priorytetów inwestycyjnych.
3) Liczba projektów, w których sfinansowano koszty racjonalnych usprawnień dla osób 
z niepełnosprawnościami [szt.] -  wskaźnik kluczowy – produkt.
Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nie nakładające nieproporcjonalnego lub nadmiernego obciążenia, rozpatrywane osobno dla każdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom z niepełnosprawnościami możliwości korzystania z wszelkich praw człowieka i podstawowych wolności oraz ich wykonywania na zasadzie równości z innymi osobami. Oznacza także możliwość sfinansowania specyficznych działań dostosowawczych, uruchamianych wraz z pojawieniem się w projektach realizowanych z polityki spójności (w charakterze uczestnika lub personelu) osoby z niepełnosprawnością. Wskaźnik mierzony w momencie rozliczenia wydatku związanego z racjonalnymi usprawnieniami w ramach danego projektu. 

Wskaźnik mierzony w momencie rozliczenia wydatku związanego z racjonalnymi usprawnieniami.
4) Liczba podmiotów wykorzystujących technologie informacyjno–komunikacyjne (TIK)

[szt.] -  wskaźnik kluczowy – produkt.
Wskaźnik mierzy liczbę podmiotów, które w celu realizacji projektu, zainwestowały w technologie informacyjno-komunikacyjne, a w przypadku projektów edukacyjno-szkoleniowych, również podmiotów, które podjęły działania upowszechniające wykorzystanie TIK. 

Przez technologie informacyjno-komunikacyjne (ang. ICT – Information and Communications Technology) należy rozumieć technologie pozyskiwania/ produkcji, gromadzenia/ przechowywania, przesyłania, przetwarzania i rozpowszechniania informacji w formie elektronicznej z wykorzystaniem technik cyfrowych i wszelkich narzędzi komunikacji elektronicznej oraz wszelkie działania związane z produkcją i wykorzystaniem urządzeń telekomunikacyjnych i informatycznych oraz usług im towarzyszących; działania edukacyjne i szkoleniowe. 

W zakresie EFS podmioty wykorzystujące TIK należy rozumieć jako podmioty (beneficjenci/partnerzy beneficjentów), które w ramach realizowanego przez nie projektu wspierają wykorzystywanie technik poprzez: np. propagowanie/ szkolenie/ zakup TIK lub podmioty, które otrzymują wsparcie w tym zakresie (uczestnicy projektów). Podmiotu, do którego odnosi się wskaźnik, w przypadku gdy nie spełnia definicji uczestnika projektu zgodnie z rozdziałem 3.3 Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020, nie należy wykazywać w module Uczestnicy projektów w SL2014. 
Podmiotami realizującymi projekty TIK mogą być m.in.: MŚP, duże przedsiębiorstwa, administracja publiczna, w tym jednostki samorządu terytorialnego, NGO, jednostki naukowe, szkoły, które będą wykorzystywać TIK do usprawnienia swojego działania i do prowadzenia relacji z innymi podmiotami. 

3. Zgodnie z RPD na rok 2021 woj. opolskiego, zakładane (minimalne do osiągnięcia) efekty przewidziane do osiągnięcia w ramach niniejszego konkursu wyrażone są m.in. poniższymi wskaźnikami:
a) Wskaźniki rezultatu:
· Liczba osób poniżej 30 lat, które uzyskały kwalifikacje lub nabyły kompetencje po opuszczeniu programu – wskaźnik podlega monitorowaniu.
b) Wskaźniki produktu:
· Liczba osób bezrobotnych (łącznie z długotrwale bezrobotnymi) objętych wsparciem w programie – 450 osób.
· Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie – 
80 osób.
· Liczba osób poniżej 30 lat z niepełnosprawnościami objętych wsparciem w programie - wskaźnik podlega monitorowaniu.
UWAGA! Nie należy modyfikować wskaźników z listy rozwijanej w SOWA tj. zmieniać „wyrazów/słów”, wstawiać kropek, spacji itp., gdyż podczas eksportu wniosku z SOWA do SL2014, wskaźniki kluczowe są przypisywane do wskaźników specyficznych.
4. W ramach niniejszego konkursu Wnioskodawca we wniosku jest zobligowany do określenia poniższych wskaźników adekwatnych do realizowanego projektu:
a) w przypadku  realizacji szkoleń  dot. uzyskania kwalifikacji należy wpisać wskaźnik rezultatu:
· Liczba osób poniżej 30 lat, które uzyskały kwalifikacje lub nabyły kompetencje po opuszczeniu programu.
	ZALECENIA W ZAKRESIE ZAPISÓW WE WNIOSKU:
Wnioskodawca realizując w projekcie szkolenia, których efektem jest uzyskanie kwalifikacji lub kompetencji musi w pkt 3.1 wniosku ująć wskaźnik rezultatu:
Liczba osób poniżej 30 lat, które uzyskały kwalifikacje lub nabyły kompetencje po opuszczeniu programu
Tym samym opracowując wniosek należy szczegółowo zaplanować, które szkolenia będą prowadziły do uzyskania kwalifikacji, a które do uzyskania kompetencji (patrz załącznik nr 17 do niniejszego Regulaminu konkursu).
Ponadto, IOK poniżej przedstawia propozycje zapisów, które powinny zostać umieszczone
w pkt 3.1 wniosku: 
· w ramach ppkt Źródła danych do pomiaru wskaźnika, np.:
· certyfikaty potwierdzające nabycie kwalifikacji, 
· ankiety umiejętności i kwalifikacji wypełniane przez UP na początku i na końcu udziału 
w projekcie,
· raport z egzaminów.
· w ramach ppkt Sposób pomiaru wskaźnika, np.: 
· mierzony poprzez stały rejestr i monitoring danych (raz/kw.), do 4 tygodni od zakończenia udziału uczestnika w projekcie.
IOK zaleca zapoznanie się z informacjami zawartymi w załączniku nr 17 do niniejszego Regulaminu konkursu, Przewodniku „Standard opisu kwalifikacji nadawanych poza systemami oświaty i szkolnictwa wyższego” oraz na stronie internetowej: https://kwalifikacje.edu.pl/ i https://power-wupopole.praca.gov.pl/.


b) Wskaźniki produktu:
· Liczba osób bezrobotnych (łącznie z długotrwale bezrobotnymi) objętych wsparciem w programie,
· Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie,
· Liczba osób poniżej 30 lat z niepełnosprawnościami objętych wsparciem w programie.
5. Wnioskodawca może również wskazać inne wskaźniki dodatkowe, tj. wskaźniki specyficzne dla projektu (tzw. wskaźniki projektowe – mające charakter monitoringowo-rozliczeniowy, ale jedynie na poziomie konkretnego projektu), które będzie monitorował w projekcie zgodnie z jego specyfiką).
	Przykłady źle sformułowanych i dobranych wskaźników we wnioskach: 
Wskaźniki produktów: 
· Liczba zrealizowanych godzin szkolenia,
· Liczba osób bezrobotnych, które otrzymały pracę w ramach szkoleń,
· Liczba osób bezrobotnych, które w ramach projektu zostaną objęte dotacjami,
· Liczba osób bezrobotnych objętych szkoleniami w ramach projektu,
· Liczba osób, która zakończy dotacje,
· Liczba osób, które otrzymały komplet materiałów szkoleniowych (podręczniki, długopisy, notatniki), 
· Liczba osób (z wyłączeniem osób z niepełnosprawnościami, długotrwale bezrobotnych, 
o niskich kwalifikacjach, 50 lat i więcej), które rozpoczęły udział w projekcie.
Wskaźniki rezultatu: 
· Liczba os. do 29 r.ż., które uzyskały umiejętności w wyniku uczestnictwa w projekcie,
· Liczba osób bezrobotnych, które nabędą nowe, zmienią lub uzupełnią posiadane kwalifikacje poprzez udział w szkoleniach,
· Liczba osób bezrobotnych, które zakończyły udział w projekcie,
· Liczba osób bezrobotnych, które ukończyły szkolenia,
· Liczba osób bezrobotnych, które zostaną skierowane do udziału w szkoleniach,
· Liczba osób bezrobotnych (łącznie z długotrwale bezrobotnymi), które zakończyły udział w projekcie.
W przypadku wskaźników projektowych (nie wybranych z listy rozwijanej) należy doprecyzować także definicję wskaźnika, o ile jest to konieczne ze względu na stopień skomplikowania zjawiska, który wskaźnik będzie monitorował.


6. Określając wskaźniki i ich wartości docelowe należy mieć na uwadze ich definicje 
i sposób pomiaru określone w załączniku do SZOOP oraz zasady określone w Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego programów operacyjnych na lata 2014- 2020 (wyciąg definicji wskaźników ujęto w ramach załącznika nr 14 do niniejszego Regulaminu konkursu – w szczególności patrz arkusz nr 2 - pod nazwą: ”Oś I, PI 8ii”).
7. Wskaźniki produktu – wszystko, co zostało uzyskane w wyniku działań współfinansowanych 
z EFS. Są to zarówno wytworzone dobra, jak i usługi świadczone na rzecz uczestników podczas realizacji projektu oraz odnoszą się do osób lub podmiotów objętych wsparciem.
8.  Wskaźniki rezultatu – dotyczą oczekiwanych efektów wsparcia ze środków EFS. Określają efekt zrealizowanych działań w odniesieniu do osób lub podmiotów, np. 
w postaci zmiany sytuacji na rynku pracy. Wskaźnik rezultatu nie obejmuje efektów dotyczących grupy uczestników/podmiotów, która nie otrzymała wsparcia. Wyróżnia się dwa typy wskaźników rezultatów: 
· wskaźniki rezultatu bezpośredniego – odnoszą się do sytuacji bezpośrednio po zakończeniu wsparcia, 
· wskaźniki rezultatu długoterminowego – dotyczą efektów wsparcia osiągniętych w dłuższym okresie od zakończenia wsparcia.
9.  Dla każdego wybranego wskaźnika rezultatu należy określić jednostkę pomiaru, a następnie na podstawie przeprowadzonej analizy problemu należy określić jego wartość bazową
, czyli stan wyjściowy przed realizacją projektu oraz wartość docelową, której osiągnięcie będzie uznane za zrealizowanie wskazanego celu. Wartość bazowa wskaźnika powinna odzwierciedlać doświadczenie Wnioskodawcy w zakresie dotychczas zrealizowanych działań (może dotyczyć również wsparcia pozaprojektowego). W sytuacji, gdy oszacowanie wartości bazowej nie jest możliwe, m.in. ze względu na brak dostępnych danych historycznych lub ich nieporównywalność wartość bazowa może wynosić zero. Wartość docelowa wskaźnika powinna natomiast odnosić się do projektu opisywanego we wniosku i wskazywać zmianę, jaką Wnioskodawca chce dokonać dzięki realizacji projektu. 
Analogicznie należy postąpić w przypadku wskaźników produktu. Dla każdego wybranego wskaźnika produktu należy określić jednostkę pomiaru oraz wartość docelową, której osiągnięcie będzie uznane za zrealizowanie wskazanego w projekcie wskaźnika. Wartość bazowa dla wskaźnika produktu nie jest określana. Wartość docelowa, tak jak w przypadku rezultatów, dotyczy działań zaplanowanych do realizacji w projekcie.
10.  Poza monitorowaniem wskaźników określonych we wniosku, realizacja projektu w ramach 
I Osi PO WER 2014-2020 wiąże się z obowiązkiem monitorowania wspólnych wskaźników produktu i rezultatu wskazanych w załączniku I do rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 
i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013r. w sprawie Europejskiego Funduszu Społecznego i uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 
z 20.12.2013) oraz zdefiniowanych w Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020.
11.  Sposób gromadzenia danych do pomiaru wskaźników określony został w Wytycznych w zakresie warunków gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020.
3.8 Okres realizacji projektu
1. We wniosku  Wnioskodawca określa datę rozpoczęcia i zakończenia realizacji projektu, mając na uwadze, iż okres realizacji projektu jest tożsamy z okresem, w którym poniesione wydatki mogą zostać uznane za kwalifikowalne. Okres realizacji projektu powinien być adekwatny do przewidzianych działań i grupy objętej wsparciem, w tym odpowiednio dobrany do problemów i potrzeb. Przy określaniu daty rozpoczęcia realizacji projektu należy uwzględnić czas trwania procedury konkursowej – IOK szacuje, że średni czas upływający od daty zakończenia naboru wniosków do podpisania umowy o dofinansowanie projektu wyniesie do 2 miesięcy. 
	ZALECENIA W ZAKRESIE ZAPISÓW WE WNIOSKU:
Mając na uwadze wielkość grupy docelowej w projekcie oraz zakres działań  Wnioskodawca powinien okres realizacji określić z uwzględnieniem kryterium dostępu z RPD na rok 2021 woj. opolskiego tj. „Projekt trwa nie dłużej niż do 30.10.2023 r.”


Wskazany przez Wnioskodawcę w pkt 1.7 wniosku okres realizacji projektu jest zarówno rzeczowym, jak i finansowym okresem realizacji. Informacje na temat okresu realizacji projektu zawarte w pkt 1.7 wniosku powinny pokrywać się z analogicznymi informacjami zawartymi 
w Harmonogramie realizacji projektu. 
Wydatki poniesione przed podpisaniem umowy mogą zostać uznane za kwalifikowalne wyłącznie w przypadku spełnienia warunków kwalifikowalności określonych w Wytycznych 
w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 i w umowie o dofinansowanie oraz dotyczyć będą okresu realizacji projektu. Jednocześnie należy podkreślić, że do chwili zatwierdzenia wniosku oraz podpisania umowy, wydatkowanie odbywa się na wyłączną odpowiedzialność Wnioskodawcy. 

W przypadku, gdy wniosek nie przejdzie pozytywnie oceny lub umowa o dofinansowanie projektu nie zostanie podpisana, uprzednio poniesione wydatki nie zostaną zrefundowane. 
Okres kwalifikowania wydatków dla każdego projektu określony jest w umowie 
o dofinansowanie projektu w ramach PO WER 2014-2020. 
2. Wskazany przez Wnioskodawcę okres realizacji będzie poddawany analizie w trakcie oceny projektu i może podlegać negocjacjom.
3.9 Dodatkowe zalecenia dotyczące realizacji projektu
W związku z opracowaniem „Zestawu rekomendacji na rzecz wsparcia osób młodych na rynku pracy w województwie opolskim w ramach realizacji projektu „Trafne gwarancje dla młodzieży”, IOK rekomenduje uwzględnienia w trakcie realizacji projektu następujących rekomendacji:
Nr 12: „…Rekomenduje się stosowanie kryterium dodatkowego przy udzielaniu zamówień publicznych, polegającego na premiowaniu firm zatrudniających osoby 
z niepełnosprawnościami. Sugeruje się przy tym gradację przy ocenie ofert.  Przykładowo, podmioty ubiegające się o realizację zamówienia publicznego w trakcie oceny oferty mogłyby otrzymywać  proporcjonalnie większą liczbę punktów przy  zwiększającym się odsetku  zatrudnionych osób niepełnosprawnych. Rozwiązanie takie możliwe jest na podstawie art. 29 ust. 4 Ustawy Prawo Zamówień Publicznych.”
Zasada równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn
1. Kwestię równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób 
z niepełnosprawnościami oraz równości szans kobiet i mężczyzn regulują przede wszystkim następujące akty prawne i dokumenty:
a) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 Nr 78, poz. 483, z późn. zm.);
b) Konwencja o prawach osób niepełnosprawnych z dnia 13 grudnia 2006 r. ratyfikowana przez Polskę dnia 6 września 2012 r. (Dz. U. z 2012 r., poz. 1169), zwana dalej Konwencją;
c)  Traktat o Unii Europejskiej (Dz. Urz. UE C 202 z 07.06.2016, str. 1);
d) Traktat o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. Urz. UE C 202 z 07.06.2016, str.1);
e) Karta praw podstawowych Unii Europejskiej (Dz. Urz. UE C 326 z 26.10.2012, str.391);
f)  ustawa z dnia 3 grudnia 2010 r. o wdrożeniu niektórych przepisów Unii Europejskiej w zakresie równego traktowania (Dz. U. z 2016 r. poz. 1219);
g)  rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiające wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiające przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylające rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12. 2013, str. 320, z późn. zm.), zwane dalej rozporządzeniem ogólnym;
h) rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Społecznego i uchylające rozporządzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470), zwane dalej rozporządzeniem dotyczącym EFS;
i) Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020. Umowa Partnerstwa, zwana dalej Umową Partnerstwa;
j) komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady, Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Społecznego i Komitetu Regionów z dnia 15 listopada 2010 r. – Europejska strategia w sprawie niepełnosprawności na lata 2010-2020: Odnowione zobowiązanie do budowania Europy bez barier COM(2010) 636 wersja ostateczna, zwany dalej Europejską strategią w sprawie niepełnosprawności;
k) zalecenie nr Rec (2006)5 Komitetu Ministrów Rady Europy dla państw członkowskich – Plan działań Rady Europy w celu promocji praw i pełnego uczestnictwa osób niepełnosprawnych w społeczeństwie: podnoszenie jakości życia osób niepełnosprawnych w Europie 2006-2015 ;
l) komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady, Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Społecznego i Komitetu Regionów z dnia 21 września 2010 r. – Strategia na rzecz równości kobiet i mężczyzn 2010-2015 COM(2010) 491 wersja ostateczna;
m) konkluzje Rady z dnia 7 marca 2011 r. – Europejski pakt na rzecz równości płci (2011-2020) (Dz. Urz. UE C 155 z 25.05.2011, str. 10).
2. Beneficjenci realizujący projekty w ramach PO WER zobowiązani są do przestrzegania zasady równości szans. Uwzględnienie tej zasady związane jest ze zwalczaniem wszelkich przejawów dyskryminacji, w tym ze względu na wiek, płeć, rasę czy niepełnosprawność. 
3. Działania podejmowane przez Beneficjentów powinny zapewniać jednakowy dostęp do informacji, edukacji i zatrudnienia wszystkim grupom, a grupom będącym w szczególnie trudnej sytuacji powinny umożliwiać uczestnictwo w projekcie poprzez eliminację barier fizycznych, finansowych, socjalnych, psychologicznych itp. (poprzez m.in. mechanizm racjonalnych usprawnień).
4. W projektach ogólnodostępnych, w przypadku wystąpienia potrzeby sfinansowania dodatkowych kosztów związanych z uczestnictwem osoby z niepełnosprawnością, Projektodawca może skorzystać z przesunięcia środków w ramach budżetu lub wnioskować do instytucji będącej stroną umowy o zwiększenie wartości dofinansowania projektu. Co istotne, Wnioskodawca w projektach ogólnodostępnych nie powinien zakładać, czy w projekcie wystąpi udział osób z niepełnosprawnością (w tym z określonym rodzajem), czy też nie. 
W przypadku projektów ogólnodostępnych mechanizm ten jest uruchamiamy w momencie pojawienia się w projekcie osoby z niepełnosprawnością. Łączny koszt racjonalnych usprawnień na jednego uczestnika w projekcie nie może przekroczyć 12 tys. PLN.
W przypadku projektów dedykowanych, z rozpoznanymi specjalnymi potrzebami uczestników, Wnioskodawca ma możliwość uwzględnienia wydatków na dostosowanie pomieszczeń (np. montaż platformy, podnośnika itd.), czy dostosowanie cyfrowe już na etapie sporządzania wniosku. Wówczas limit 12 tys. na uczestnika nie obowiązuje. Natomiast konieczne jest wskazanie w projekcie diagnozy potrzeb danej grupy oraz zaplanowanie działań i wskaźników adekwatnych do skali środków przeznaczonych na wsparcie bezpośrednie osoby/uczestnika, prowadzące do uzyskania przez nią korzyści (np. nabycia kompetencji, podjęcia zatrudnienia). 
5. Przestrzeganie zasady równości szans i niedyskryminacji weryfikowane jest podczas oceny merytorycznej wniosku, a także na każdym etapie jego realizacji. 
6. Spełnianie zasady równości szans kobiet i mężczyzn weryfikowane jest poprzez standard minimum, przedstawiony w załączniku nr 5 do niniejszego Regulaminu konkursu.
7. Spełnianie standardów dostępności dla polityki spójności 2014-2020 weryfikowane jest poprzez standardy dostępności, przedstawione w załączniku nr 6 do niniejszego Regulaminu konkursu. 

8. Wnioskodawca w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji powinien kierować się zapisami Wytycznych w zakresie realizacji zasady równości szans 
i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.
Kryteria wyboru projektów
5.1 Kryteria merytoryczne oceniane 0-1
1. Obowiązek spełniania kryteriów merytorycznych ocenianych 0-1 dotyczy wszystkich rodzajów projektów realizowanych w ramach PO WER 2014-2020. Ich weryfikacja odbywa się na etapie oceny merytorycznej (na podstawie niniejszego Regulaminu konkursu i Wytycznych w zakresie trybu wyboru projektów na lata 2014-2020). 
2. Ocena spełniania kryteriów merytorycznych ocenianych 0-1  polega na przypisaniu im wartości logicznych „tak”, „nie” albo stwierdzeniu, że kryterium „nie dotyczy” danego projektu. Na etapie oceny wniosku nie ma możliwości dokonania zmiany w zakresie spełniania ww. kryterium  (bez możliwości korekty na etapie negocjacji). 
3. W przypadku projektów konkursowych spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania dofinansowania. Projekty niespełniające któregokolwiek z kryteriów merytorycznych ocenianych 0-1  są odrzucane na etapie oceny merytorycznej. 
4. Stosuje się następujące kryteria merytoryczne oceniane 0-1  zgodnie z Kartą oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER (załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu konkursu) :
1)
Wnioskodawca zgodnie ze Szczegółowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER jest podmiotem uprawnionym do ubiegania się o dofinansowanie w ramach właściwego Działania/Poddziałania PO WER lub właściwego naboru o ile ustalono w nim kryterium dostępu zawężające listę podmiotów uprawnionych do ubiegania się o dofinansowanie.
2)
Czy w przypadku projektu partnerskiego spełnione zostały wymogi dotyczące:
-
wyboru partnerów, o których mowa w art. 33 ust. 2-4 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie 2014-2020 (o ile dotyczy); 
-
utworzenia albo zainicjowania partnerstwa w terminie zgodnym z art. 33 ust. 3 i SzOOP, tj.  przed złożeniem wniosku o dofinansowanie albo przed rozpoczęciem realizacji projektu, o ile data ta jest wcześniejsza od daty złożenia wniosku o dofinansowanie?
3)
Wnioskodawca oraz partnerzy krajowi (o ile dotyczy), ponoszący wydatki w danym projekcie z EFS, posiadają łączny obrót za ostatni zatwierdzony rok obrotowy zgodnie z ustawą o rachunkowości z dnia 29 września 1994 r. (Dz. U. 2018 r.poz. 395 
z późń. zm.) (jeśli dotyczy) lub za ostatni zamknięty i zatwierdzony rok kalendarzowy równy lub wyższy od średnich rocznych wydatków w ocenianym projekcie. 

Kryterium nie dotyczy jednostek sektora finansów publicznych (jsfp), w tym projektów partnerskich w których jsfp występują jako wnioskodawca (lider) - kryterium obrotu nie jest wówczas badane*. W przypadku podmiotów niebędących jednostkami sektora finansów publicznych jako obroty należy rozumieć wartość przychodów (w tym przychodów osiągniętych z tytułu otrzymanego dofinansowania na realizację projektów) osiągniętych w ostatnim zatwierdzonym roku przez danego wnioskodawcę/ partnera (o ile dotyczy) na dzień składania wniosku o dofinansowanie. W przypadku partnerstwa kilku podmiotów badany jest łączny obrót wszystkich podmiotów wchodzących w skład partnerstwa nie będących jsfp.
4)   Z Wnioskodawcą lub partnerem/ partnerami (o ile dotyczy) nie rozwiązano w trybie natychmiastowym umowy o dofinansowanie projektu realizowanego ze środków PO WER z przyczyn leżących po jego stronie. Kryterium nie dotyczy jednostek sektora finansów publicznych (jsfp).

Za przyczyny leżące po stronie wnioskodawcy lub partnera/partnerów, w efekcie których doszło do rozwiązania umowy uznaje się następujące sytuacje:

a) Wnioskodawca/partner dopuścił się poważnych nieprawidłowości finansowych, w szczególności wykorzystał przekazane środki na cel inny niż określony w projekcie lub niezgodnie z umową,

b) Wnioskodawca/partner złożył lub posłużył się fałszywym oświadczeniem lub podrobionymi, przerobionymi lub stwierdzającymi nieprawdę dokumentami w celu uzyskania dofinansowania w ramach umowy, w tym uznania za kwalifikowalne wydatków ponoszonych w ramach projektu,

c) Wnioskodawca/partner ze swojej winy nie rozpoczął realizacji projektu w ciągu 3 miesięcy od ustalonej we wniosku początkowej daty okresu realizacji projektu.
5)     Koszty bezpośrednie projektu nie są rozliczane w całości kwotami ryczałtowymi określonymi przez beneficjenta.


Wartość dofinansowania projektu musi być wyższa od wyrażonej w PLN równowartości 100 tys. EUR. 

Kryterium jest weryfikowane wyłącznie na etapie przyjmowania projektu do dofinansowania.
5.2 Kryteria dostępu określone w Rocznym Planie Działania na rok 2021 woj. opolskiego.
1. Szczegółowe kryteria dostępu są obowiązkowe dla wszystkich Wnioskodawców i podlegają weryfikacji podczas oceny merytorycznej wniosku zgodnie z Kartą oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER (załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu konkursu). Treść wniosku musi pozwalać na jednoznaczne stwierdzenie, czy dane kryterium dostępu jest spełnione.
W przypadku braku informacji we wniosku o spełnieniu kryteriów dostępu lub zawarcia niewystarczających informacji umożliwiających stwierdzenie spełnienie kryteriów dostępu, wniosek w niniejszym zakresie zostanie skierowany do etapu negocjacji-  podlega uzupełnieniu/poprawieniu - (dotyczy kryterium dostępu nr 1-7 przedstawionych w pkt 2 podrozdziału 5.2). W przypadku stwierdzenia w toku prowadzonych negocjacji braku spełnienia kryterium dostępu, wniosek podlega odrzuceniu w związku z niespełnieniem danego kryterium dostępu.
2. W ramach niniejszego konkursu stosuje się następujące kryteria dostępu:
	Kryterium nr 1:
Uczestnikami projektu są osoby młode, w tym osoby z niepełnosprawnościami, w wieku 18-29 lat pozostające bez pracy, zarejestrowane w PUP jako bezrobotne, spośród których co najmniej 60 % stanowią osoby, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. młodzież NEET), zgodnie z definicją osoby z kategorii NEET, przyjętą w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020.
Uzasadnienie: Sytuacja młodzieży na rynku pracy jest zdecydowania trudniejsza niż osób ze starszych grup wiekowych, co przejawia się niewielkim poziomem aktywności zawodowej oraz stosunkowo wysokim poziomem bezrobocia wśród osób młodych. Wprowadzenie kryterium wynika z konieczności zwiększenia możliwości trwałego zatrudnienia osób młodych znajdujących się w trudnej sytuacji na rynku pracy. W związku z powyższym, aby walczyć z problemami jakie na rynku pracy dotykają osoby młode, konieczne jest wykorzystane usług i instrumentów, które oferują powiatowe urzędy pracy. 

Kryterium odnosi się do rekrutacji prowadzonej w roku obowiązywania projektu.

Powyższe kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny, na podstawie złożonego wniosku o dofinansowanie.
Na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014–2020  (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z późn. zm.) treść wniosku o dofinansowanie w części dotyczącej spełniania kryterium może być uzupełniana lub poprawiana w zakresie określonym w Regulaminie konkursu.
IOK na etapie negocjacji wskaże ewentualny zakres uzupełniana lub poprawiania ww. kryterium.


	ZALECENIA W ZAKRESIE ZAPISÓW WE WNIOSKU:
IOK w celu spełnienia przez Wnioskodawcę ww. kryterium nr 1 proponuje w pkt 3.2 wniosku opisać ww. grupę docelową, poprzez co najmniej umieszczenie zapisu:
„Uczestnikami projektu są osoby młode, w tym osoby z niepełnosprawnościami, w wieku 18-29 lat pozostające bez pracy, zarejestrowane w PUP jako bezrobotne, spośród których co najmniej 60 % stanowią osoby, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. młodzież NEET), zgodnie z definicją osoby z kategorii NEET, przyjętą w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020„


	Kryterium nr 2:
Beneficjent zapewnia możliwość skorzystania ze wsparcia byłym uczestnikom projektów z zakresu włączenia społecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w RPO, o ile spełniają przesłanki określone w kryterium dostępu dot. grupy docelowej.

Uzasadnienie:  Konieczność zapewnienia możliwości skorzystania ze wsparcia byłym uczestnikom projektów realizowanych w celu tematycznym 9 wynika z obowiązujących Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Celem zapewnienia możliwości skorzystania ze wsparcia byłym uczestnikom projektów z zakresu włączenia społecznego w ramach CT 9 w RPO beneficjent powinien podjąć współpracę z beneficjentami projektów CT9 m.in. poprzez poinformowanie  o realizacji projektu PO WER instytucje pomocy społecznej funkcjonujące na terenie realizacji projektu (jeśli projekt realizowany na terenie gminy/gmin - na terenie powiatu/powiatów, w których znajdują się gminy),  zamieszczenie informacji o realizacji projektu na swojej stronie internetowej, spotkania formalne lub nieformalne z instytucjami realizującymi wsparcie, itp. Sposób spełnienia tego kryterium (zakres współpracy) powinien być opisany we wniosku o dofinansowanie.

Powyższe kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny, na podstawie złożonego wniosku o dofinansowanie.
Na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014–2020  (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z późn. zm.) treść wniosku o dofinansowanie w części dotyczącej spełniania kryterium może być uzupełniana lub poprawiana w zakresie określonym w Regulaminie konkursu.
IOK na etapie negocjacji wskaże ewentualny zakres uzupełniana lub poprawiania ww. kryterium.


	ZALECENIA W ZAKRESIE ZAPISÓW WE WNIOSKU:
IOK w celu spełnienia przez Wnioskodawcę ww. kryterium nr 2 proponuje umieszczenie w pkt 3.2 lub pkt 4.1 wniosku o dofinansowanie zapisów :
„„Beneficjent zapewnia możliwość skorzystania ze wsparcia byłym uczestnikom projektów z zakresu włączenia społecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w RPO  i spełniają przesłanki określone w kryterium dostępu dot. grupy docelowej”.


	Kryterium nr 3:
W projekcie zakłada się wsparcie osób młodych w zakładaniu i prowadzeniu własnej działalności gospodarczej poprzez udzielenie pomocy bezzwrotnej (dotacji) na utworzenie przedsiębiorstwa z i/lub szkolenia umożliwiające uzyskanie wiedzy i umiejętności niezbędnych do podjęcia i prowadzenia działalności gospodarczej.

Beneficjent udziela wsparcia wyłącznie  w sposób i na zasadach określonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Uzasadnienie: Niewielka część osób młodych funkcjonuje w roli przedsiębiorców. 

Osoby młode najczęściej wskazują „brak kapitału” jako największą przeszkodę w rozpoczęciu działalności gospodarczej. 

Natomiast jedną z najbardziej efektywnych form wsparcia jest dotacja na założenie działalności gospodarczej.

W związku z powyższym zasadnym jest zapewnienie osobom młodym, które planują utworzenie własnego przedsiębiorstwa, możliwości pozyskania środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej, np. w formie bezzwrotnych dotacji.

Powyższe kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny, na podstawie złożonego wniosku o dofinansowanie.
Na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014–2020  (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z późn. zm.) treść wniosku o dofinansowanie w części dotyczącej spełniania kryterium może być uzupełniana lub poprawiana w zakresie określonym w Regulaminie konkursu.
IOK na etapie negocjacji wskaże ewentualny zakres uzupełniana lub poprawiania ww. kryterium.


	ZALECENIA W ZAKRESIE ZAPISÓW WE WNIOSKU:
IOK w celu spełnienia przez Wnioskodawcę ww. kryterium nr 3  proponuje w pkt 3.2  i/lub 4.1 wniosku  o dofinansowanie umieścić zapis:
„W projekcie zakłada się wsparcie osób młodych w zakładaniu i prowadzeniu własnej działalności gospodarczej poprzez udzielenie pomocy bezzwrotnej (dotacji) na utworzenie przedsiębiorstwa z i/lub szkolenia umożliwiające uzyskanie wiedzy i umiejętności niezbędnych do podjęcia i prowadzenia działalności gospodarczej.

Beneficjent udziela wsparcia wyłącznie  w sposób i na zasadach określonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.”
IOK w celu spełnienia przez Wnioskodawcę ww. kryterium nr 3 - proponuje zastosowanie zapisów we wniosku o dofinansowanie (w przypadku objęcia wsparciem np. 150 osób) zgodnie z przykładami: 

W pkt 4.1: 

1. SZKOLENIA umożliwiające uzyskanie wiedzy i umiejętności niezbędnych do podjęcia i prowadzenia działalności gospodarczej – liczba…. UP /grupa liczy …UP ( okres realizacji .. kwartał 202.. -    ….kwartał 202…

2. UDZIELENIE pomocy bezzwrotnej DOTACJI ( okres realizacji .. kwartał 202.. -  ….kwartał 202…) –  liczba …. UP

Wnioskodawca musi pamiętać, aby Szczegółowy budżet projektu był spójny z opisem wielkości grupy w ramach danego zadania z pkt 4.1 wniosku.


	Kryterium nr 4:
Projekt trwa nie dłużej niż do 30.10.2023 r. 
Uzasadnienie: Ograniczony czas realizacji projektu pozwoli wnioskodawcom precyzyjnie zaplanować zadania w ramach projektu, a co za tym idzie również planować wydatki, co wpłynie pozytywnie na sposób jego realizacji i rozliczania. Wskazany okres pozwoli również na podjęcie odpowiednich działań zaradczych w przypadku trudności w realizacji projektu. 

Końcowy termin realizacji projektu może być późniejszy niż  30.10.2023 r. W uzasadnionych przypadkach na etapie realizacji projektu, IOK dopuszcza możliwość odstępstwa w zakresie przedmiotowego kryterium poprzez wydłużenie terminu realizacji projektu na wniosek lub za zgodą IOK.

Powyższe kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny, na podstawie złożonego wniosku o dofinansowanie.
Na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014–2020  (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z późn. zm.) treść wniosku o dofinansowanie w części dotyczącej spełniania kryterium może być uzupełniana lub poprawiana w zakresie określonym w Regulaminie konkursu.
IOK na etapie negocjacji wskaże ewentualny zakres uzupełniana lub poprawiania ww. kryterium.


	ZALECENIA W ZAKRESIE ZAPISÓW WE WNIOSKU:
IOK spełnienie przez Wnioskodawcę ww. kryterium nr 4 dokona poprzez weryfikację zapisów wniosku o dofinansowanie w pkt: 1.7. Informacje na temat okresu realizacji projektu zawarte w pkt 1.7 wniosku powinny pokrywać się z analogicznymi informacjami zawartymi w Harmonogramie realizacji projektu. 



	Kryterium nr 5:
Wnioskodawcą jest powiatowy urząd pracy z województwa opolskiego.

Uzasadnienie: Celem zastosowania kryterium jest osiągnięcie bardziej efektywnych rezultatów proponowanego wsparcia oraz dostosowanie kwalifikacji i kompetencji osób do potrzeb zidentyfikowanych na lokalnym rynku pracy, ponieważ powiatowe urzędy pracy posiadają duże  doświadczenie w realizacji projektów dla zaplanowanej grupy docelowej.  W konsekwencji pozwoli to na zwiększenie ich szans na podjęcie stałego zatrudnienia. Efektywna analiza rynku pracy oraz stały kontakt z osobami należącymi do wskazanej grupy docelowej, jak również znajomość ich potrzeb wpłynie na rzeczywistą poprawę sytuacji uczestników projektu, którzy chcą prowadzić własną działalność gospodarczą.

Powyższe kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny, na podstawie złożonego wniosku o dofinansowanie.
Na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014–2020  (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z późn. zm.) treść wniosku o dofinansowanie w części dotyczącej spełniania kryterium może być uzupełniana lub poprawiana w zakresie określonym w Regulaminie konkursu.
IOK na etapie negocjacji wskaże ewentualny zakres uzupełniana lub poprawiania ww. kryterium.


	ZALECENIA W ZAKRESIE ZAPISÓW WE WNIOSKU:
IOK spełnienie przez Wnioskodawcę ww. kryterium nr 5 dokona poprzez weryfikację zapisów wniosku o dofinansowanie  w pkt: 2.1 Nazwa wnioskodawcy.


	Kryterium nr 6:
Minimalna wartość dofinansowania projektu stanowi wyrażoną w PLN równowartość kwoty 100 tys. EUR.

Uzasadnienie: Kryterium wynika z konieczności zapewnienia zgodności z Wytycznymi  w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach EFRR, EFS oraz FS na lata 2014-2020. W konkursie nie są planowane małe inicjatywy, w związku z tym wnioski o dofinansowanie projektów powinny być rozliczane na podstawie rzeczywiście ponoszonych wydatków.

Powyższe kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny, na podstawie złożonego wniosku o dofinansowanie.
Na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014–2020  (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z późn. zm.) treść wniosku o dofinansowanie w części dotyczącej spełniania kryterium może być uzupełniana lub poprawiana w zakresie określonym w Regulaminie konkursu.
IOK na etapie negocjacji wskaże ewentualny zakres uzupełniana lub poprawiania ww. kryterium.


	ZALECENIA W ZAKRESIE ZAPISÓW WE WNIOSKU:
W związku z koniecznością spełnienia przez Wnioskodawcę ww. kryterium nr 6 , IOK proponuje zweryfikowanie budżetu projektu i ustalenie kwoty projektu w wysokości jednoznacznie przewyższającej równowartość kwoty 100 tys. EUR. 


	Kryterium nr 7:
Kwalifikowalna kwota dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej nie jest przeznaczona na finansowanie podatku VAT od zakupów i usług rozliczanych w ramach dotacji przez uczestnika projektu. 

Uzasadnienie: Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji projektów finansowanych ze środków Funduszu Pracy w ramach programów operacyjnych współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego na lata 2014-2020 wydatki na wypłatę jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej są kwalifikowalne w ramach projektu

PUP wyłącznie w kwocie netto, tzn. bez podatku od towarów i usług VAT.

Podatek od towarów i usług VAT związany z projektem PUP, nie podlega rozliczeniu z KE.
Na podstawie art. 45 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014–2020  (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z późn. zm.) treść wniosku o dofinansowanie w części dotyczącej spełniania kryterium może być uzupełniana lub poprawiana w zakresie określonym w Regulaminie konkursu.
IOK na etapie negocjacji wskaże ewentualny zakres uzupełniana lub poprawiania ww. kryterium.


	ZALECENIA W ZAKRESIE ZAPISÓW WE WNIOSKU:
IOK w celu spełnienia przez Wnioskodawcę ww. kryterium nr 7 proponuje w pkt. 4.1 lub w Uzasadnieniu wniosku o dofinansowanie umieszczenie zapisu:

„Kwalifikowalna kwota dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej nie jest przeznaczona na finansowanie podatku VAT od zakupów i usług rozliczanych w ramach dotacji przez uczestnika projektu.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji projektów finansowanych ze środków Funduszu Pracy w ramach programów operacyjnych współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego na lata 2014-2020 wydatki na wypłatę jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej są kwalifikowalne w ramach projektu PUP wyłącznie w kwocie netto, tzn. bez podatku od towarów i usług VAT. Podatek od towarów i usług VAT związany z projektem PUP, nie podlega rozliczeniu z KE.”


5.3 Kryteria horyzontalne
1. Ocena wniosków złożonych w ramach konkursu prowadzona będzie w oparciu o następujące kryteria horyzontalne zgodnie z Kartą oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER (załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu konkursu):
1) W trakcie oceny nie stwierdzono niezgodności z prawodawstwem krajowym w zakresie odnoszącym się do sposobu realizacji i zakresu projektu i wnioskodawcy. 
2) Czy projekt jest zgodny z zasadą równości szans kobiet i mężczyzn (na podstawie standardu minimum)? 
3) Czy projekt ma pozytywny wpływ na zasadę równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami. Przez pozytywny wpływ należy rozumieć zapewnienie dostępności do oferowanego w projekcie wsparcia dla wszystkich jego uczestników oraz zapewnienie dostępności wszystkich produktów projektu (które nie zostały uznane za neutralne) dla wszystkich ich użytkowników, zgodnie ze standardami dostępności, stanowiącymi załącznik do Wytycznych w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020?
4) Czy projekt jest zgodny z zasadą zrównoważonego rozwoju?

2. W przypadku braku informacji we wniosku o spełnieniu kryteriów horyzontalnych lub zawarcia niewystarczających informacji umożliwiających stwierdzenie spełnienie kryteriów horyzontalnych, wniosek w niniejszym zakresie zostanie skierowany do etapu negocjacji. 
W przypadku stwierdzenia w toku prowadzonych negocjacji braku spełnienia kryterium horyzontalnego, wniosek podlega odrzuceniu w związku z niespełnieniem danego kryterium horyzontalnego.
5.4 Kryteria merytoryczne
1. Ogólne kryteria merytoryczne dotyczą treści wniosku, wiarygodności i zdolności Wnioskodawcy do podjęcia realizacji projektu oraz zasad finansowania projektów w ramach PO WER. Ogólne kryteria merytoryczne mają charakter uniwersalny, tj. odnoszą się do wszystkich projektów realizowanych w ramach Programu. 
2. Stosowane będą następujące ogólne kryteria merytoryczne zgodnie z Kartą oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER (załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu konkursu):
1) 3.2 ADEKWATNOŚĆ DOBORU GRUPY DOCELOWEJ* DO WŁAŚCIWEGO CELU SZCZEGÓŁOWEGO PO WER ORAZ JAKOŚĆ DIAGNOZY SPECYFIKI TEJ GRUPY, W TYM OPIS:

· istotnych cech uczestników (osób lub podmiotów), którzy zostaną objęci wsparciem;

· potrzeb i oczekiwań uczestników projektu w kontekście wsparcia, które ma być udzielane w ramach projektu;

· barier, na które napotykają uczestnicy projektu;
· sposobu rekrutacji uczestników projektu, w tym kryteriów rekrutacji.
* w przypadku projektów innowacyjnych (schemat mikro) określenie „grupa docelowa” we wniosku o dofinansowanie odnosi się do potencjalnych grantobiorców 
2) 3.1 i 4.1 TRAFNOŚĆ DOBORU I SPÓJNOŚĆ ZADAŃ PRZEWIDZIANYCH DO REALIZACJI W RAMACH PROJEKTU W TYM:

· uzasadnienie potrzeby realizacji zadań;

· planowany sposób realizacji zadań;

· uzasadnienie wyboru partnerów do realizacji poszczególnych zadań (o ile dotyczy); 
· adekwatność doboru wskaźników specyficznych dla danego projektu  (określonych samodzielnie przez wnioskodawcę) (o ile dotyczy), 

· wartości wskaźników realizacji właściwego celu szczegółowego PO WER i  wskaźników  specyficznych dla danego projektu określonych we wniosku o dofinansowanie (o ile dotyczy), które zostaną osiągnięte w ramach zadań;

· sposób pomiaru wskaźników realizacji właściwego celu szczegółowego PO WER (nie dotyczy projektów pozakonkursowych PUP) i wskaźników  specyficznych dla danego projektu określonych we wniosku o dofinansowanie (o ile dotyczy);  

· sposób, w jaki zostanie zachowana trwałość rezultatów projektu (o ile dotyczy);

oraz trafność doboru wskaźników dla rozliczenia kwot ryczałtowych i dokumentów potwierdzających ich wykonanie (o ile dotyczy).
3) 4.3 STOPIEŃ ZAANGAŻOWANIA POTENCJAŁU WNIOSKODAWCY I PARTNERÓW (O ILE DOTYCZY), TJ.:

· potencjału kadrowego wnioskodawcy i partnerów (o ile dotyczy) planowanego do wykorzystania w ramach projektu (kluczowych osób, które zostaną zaangażowane do realizacji projektu oraz ich planowanej funkcji  w projekcie)
· potencjału technicznego, w tym sprzętowego i warunków lokalowych wnioskodawcy i partnerów (o ile dotyczy) planowanego do wykorzystania w ramach projektu.

4) 4.4 ADEKWATNOŚĆ POTENCJAŁU SPOŁECZNEGO WNIOSKODAWCY I PARTNERÓW (O ILE DOTYCZY) 

· w obszarze wsparcia projektu;

· na rzecz grupy docelowej, do której skierowany będzie projekt oraz 

· na określonym terytorium, którego będzie dotyczyć realizacja projektu
· do zakresu realizacji projektu, w tym uzasadnienie dlaczego doświadczenie wnioskodawcy i partnerów (o ile dotyczy) jest adekwatne do zakresu realizacji projektu, z uwzględnieniem dotychczasowej działalności wnioskodawcy i partnerów (o ile dotyczy).  
5) 4.5 SPOSÓB ZARZĄDZANIA PROJEKTEM W KONTEKŚCIE ZAKRESU ZADAŃ W PROJEKCIE.
6) 3.1.2. (cały wniosek) UZASADNIENIE POTRZEBY REALIZACJI PROJEKTU W KONTEKŚCIE WŁAŚCIWEGO CELU SZCZEGÓŁOWEGO PO WER.       
7)  V. PRAWIDŁOWOŚĆ BUDŻETU PROJEKTU, W TYM: 

a) zgodność wydatków z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach EFRR, EFS i FS na lata 2014-2020, w szczególności niezbędność wydatków do osiągania celów projektu,
b) zgodność z SzOOP w zakresie wymaganego poziomu cross-financingu, wkładu własnego oraz pomocy publicznej,
c) zgodność ze stawkami jednostkowymi (o ile dotyczy) oraz standardem i cenami rynkowymi określonymi w regulaminie konkursu lub wezwaniu do złożenia wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego,
d) w ramach kwot ryczałtowych (o ile dotyczy) - wykazanie uzasadnienia racjonalności i niezbędności każdego wydatku w budżecie projektu.
3. Ocena merytoryczna wniosku na podstawie kryteriów merytorycznych będzie dokonywana 
w skali punktowej zgodnie z Kartą oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER (załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu konkursu).
5.5 Kryteria premiujące
W ramach niniejszego konkursu zgodnie z RPD na rok 2021 woj. opolskiego nie przewidziano kryteriów premiujących.
Termin i warunki naboru wniosków
6.1 Termin naboru i warunki naboru wniosków 
Nabór wniosków o dofinansowanie projektów w ramach dla Poddziałania 1.2.1 PO WER w 2021 roku będzie prowadzony w terminie  od 03.09.2021 r. do 16.09.2021 r.
Wniosek wysyłany jest jedynie w formie dokumentu elektronicznego za pośrednictwem systemu obsługi wniosków aplikacyjnych SOWA do Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu, 
ul. Głogowska 25c, 45-315 Opole. 
	UWAGA! System Obsługi Wniosków Aplikacyjnych (SOWA) jest dostosowany do

potrzeb użytkowników z niepełnosprawnościami, a szczegółowe informacje w tym zakresie znajdują się w zakładce DOSTĘPNOŚĆ na stronie https://www.sowa.efs.gov.pl.




1. Za datę wpływu wniosku o dofinansowanie należy uznać datę złożenia wersji elektronicznej wniosku w systemie obsługi wniosków aplikacyjnych SOWA. 
2. Wnioski złożone przed dniem uruchomienia naboru i po terminie zamknięcia konkursu będą odrzucane co do zasady za pośrednictwem sytemu SOWA, który nie dopuszcza do złożenia wniosków niekompletnych (niezawierających wszystkich wymaganych elementów), złożonych po terminie i w innej formie niż określona w systemie SOWA.
Wnioski złożone po upływie terminu zamknięcia naboru oraz wnioski przesłane w inny sposób, np. faksem czy pocztą elektroniczną zostaną pozostawione bez rozpatrzenia.
3. Złożenie wniosku w systemie SOWA oznacza potwierdzenie zgodności z prawdą oświadczeń zawartych w sekcji VIII wniosku.
Załączniki dołączone do wniosku nie będą brane pod uwagę w trakcie oceny merytorycznej.
4. Nie ma możliwości złożenia wniosku w formie dokumentu elektronicznego przez elektroniczną skrzynkę podawczą.
Nie ma możliwości złożenia wniosku za pośrednictwem platformy usług administracji publicznej (e-PUAP).
5. Wnioskodawca wypełnia wniosek projektu za pośrednictwem SOWA zgodnie z Instrukcją wypełniania wniosku o dofinansowanie w ramach PO WER 2014-2020 – wersja 1.11 z dnia 28 czerwca 2021 r. (załącznik nr 8 do niniejszego Regulaminu konkursu), dostępną w SOWA - www.sowa.efs.gov.pl.
6. Wniosek zawiera klauzulę następującej treści: „Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za podanie fałszywych danych lub złożenie fałszywych oświadczeń”. Klauzula ta zastępuje pouczenie właściwej instytucji o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań.
7. W celu weryfikacji poprawności opracowania wniosku i spełnienia kryteriów merytorycznych ocenianych w systemie 0-1 oraz kryteriów dostępu, IOK zaleca aby Wnioskodawca przed wysłaniem wniosku przez system SOWA do IOK:
1) dokonał sprawdzenia zgodności wniosku na podstawie Listy sprawdzającej do wniosku 
o dofinansowanie PO WER (załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu konkursu),
2) przed przesłaniem elektronicznej wersji wniosku w SOWA do IOK zweryfikował poprawność jego wypełnienia - w tym celu należy kliknąć przycisk „Sprawdź”,
3) dokonał sprawdzenia zgodności wniosku, m.in. pod kątem oczywistych omyłek wskazanych w podrozdziale 7.2 rozdziału VII niniejszego Regulaminu konkursu.
Wniosek należy wypełnić w sposób staranny i przejrzysty, aby ułatwić jego ocenę. Należy posługiwać się językiem precyzyjnym, dostarczyć wystarczającą ilość  informacji  szczegółowych
 i konkretnych pozwalających osobom oceniającym na zrozumienie istoty, celów i sposobu realizacji projektu.
8. Dane teleadresowe Wnioskodawcy podawane we wniosku muszą być aktualne. Korespondencja pisemna (o ile dotyczy) będzie przesyłana przez IOK na adres siedziby Wnioskodawcy wskazany w pkt. 2.6 wniosku. Adres podany w pkt. 2.8.4  tj. adres  osoby do kontaktów roboczych (o ile pkt. 2.8.4 został wypełniony) wniosku nie będzie utożsamiany z adresem do doręczeń, na który Wnioskodawca chciałby otrzymywać korespondencję zamiast na adres siedziby. Wnioskodawca może złożyć do IOK pismo wskazujące, który adres wpisany we wniosku IOK powinna traktować jako adres do doręczeń. W przypadku wniesienia przez Wnioskodawcę takiego pisma korespondencja doręczana będzie ze skutkiem prawnym wyłącznie na wskazany adres. Jeżeli Wnioskodawca nie złoży w IOK takiego pisma, a w pkt. 2.8.4 wniosku podany zostanie adres do kontaktów roboczych inny niż adres siedziby Wnioskodawcy wskazany w pkt. 2.6, to wszelka korespondencja będzie kierowana do Wnioskodawcy tylko na adres podany w pkt. 2.6.
9.  Konkurs przeprowadzany jest jawnie z zapewnieniem publicznego dostępu do informacji o zasadach jego przeprowadzania oraz do list projektów ocenionych w poszczególnych etapach oceny i listy projektów wybranych do dofinansowania.
10.  Szczegółowy harmonogram przeprowadzenia kolejnych etapów oceny i wyboru wniosków zostanie zamieszczony na stronie internetowej IOK: www.power.wup.opole.pl.
6.2 Wycofanie wniosku
1. Każdemu Wnioskodawcy przysługuje prawo wystąpienia do IOK o wycofanie złożonego przez siebie wniosku w ramach PO WER 2014-2020 z dalszych etapów procedury udzielania dofinansowania. 
2. Aby wycofać wniosek, należy dostarczyć za pośrednictwem systemu SOWA skan pisma z prośbą o wycofanie wniosku. Pismo zostaje podpisane przez osobę(y) uprawnioną(e) do podejmowania decyzji wiążących w imieniu Wnioskodawcy, wskazaną(e) w polu 2.7 wniosku.
3.  Wycofanie wniosku może nastąpić na podstawie oświadczenia Wnioskodawcy na każdym etapie tj. zarówno przed rozpoczęciem oceny jak i w trakcie oceny merytorycznej. 
1.1 Anulowanie konkursu

1. Konkurs może zostać anulowany w następujących przypadkach:

a) Niewyłonienia kandydatów na ekspertów niezbędnych do oceny wniosków o dofinansowanie projektów;

b) Złożenia wniosków o dofinansowanie projektów wyłącznie przez podmioty niespełniające kryteriów aplikowania do udziału w danym konkursie;

c) Niezłożenia żadnego wniosku o dofinansowanie projektu;

d) Naruszenia w toku procedury konkursowej przepisów prawa i/lub zasad niniejszego Regulaminu, które są istotne i niemożliwe do naprawienia;

e) Zaistnienia sytuacji nadzwyczajnej, której strony nie mogły przewidzieć w chwili ogłoszenia konkursu, a której wystąpienie czyni niemożliwym lub rażąco utrudnia kontynuowanie procedury konkursowej lub stanowi zagrożenie dla interesu publicznego;

f) Ogłoszenie aktów prawnych lub wytycznych horyzontalnych w istotny sposób sprzecznych z postanowieniami niniejszego Regulaminu konkursu.

Procedura oceny wniosków 
7.1 Komisja Oceny Projektów
1. Zgodnie z art. 44 ust. 1 ustawy, oceny spełniania kryteriów wyboru projektów przez projekty uczestniczące w konkursie dokonuje Komisja Oceny Projektów (KOP).
2. Instytucja pełniąca funkcję IOK powołuje KOP oraz określa regulamin jej pracy. KOP obraduje  w ramach jednego posiedzenia. Każde posiedzenie KOP kończy się zatwierdzeniem listy, o której mowa w art. 45 ust. 2 ustawy, tj. listy ocenionych projektów zawierającej przyznane oceny, ze wskazaniem projektów wybranych do dofinansowania.
Przewidywany termin posiedzenia KOP: od 20.09.2021 r. do 01.10.2021 r.
3. W skład KOP z prawem dokonywania oceny projektów mogą wchodzić:
a) pracownicy IOK;
lub mogą wchodzić: 
b) eksperci, o których mowa w art. 68a ust. 1 pkt 1 ustawy;
c) pracownicy tymczasowi, o których mowa w art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 9 lipca 2003 r. 
o zatrudnianiu pracowników tymczasowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1563, z późn. zm.).
Ustalenie składu KOP - osób oceniających w ramach danego konkursu odbywa się:
· w przypadku pracowników IOK i pracowników tymczasowych - w drodze wyznaczenia ich do realizacji zadania i/lub wybór spośród osób zgłaszających  gotowość do uczestnictwa w ramach prac KOP,
· w przypadku ekspertów – wyznaczenie (w drodze losowania) osób oceniających na podstawie Wykazu kandydatów na ekspertów i przesłanie do nich zaproszeń do udziału w posiedzeniu KOP w ramach danego konkursu.
4. Liczba członków KOP z prawem dokonywania oceny projektów wynosi nie mniej niż 3 osoby.
5. Przewodniczącym KOP i Zastępcą Przewodniczącego KOP są pracownicy IOK.
6. Oceny spełniania przez dany projekt poszczególnych kryteriów wyboru projektów, dokonuje dwóch członków KOP wybieranych w drodze losowania przeprowadzonego przez Przewodniczącego KOP na posiedzeniu KOP w obecności:
a) co najmniej 3 członków KOP oraz
b) obserwatorów wskazanych przez KM (o ile KM wskazał swoich obserwatorów).
7. Opis sposobu przeprowadzenia procedury losowania członków KOP dokonujących oceny spełniania przez dany projekt poszczególnych kryteriów wyboru projektów, IOK określa w regulaminie pracy KOP, a wyniki tego losowania IOK zawiera w protokole z prac KOP.
8. Przed rozpoczęciem prac KOP, IOK sporządza listę wszystkich projektów, złożonych 
w odpowiedzi na konkurs (wraz z nazwą Wnioskodawcy oraz tytułem projektu) i przedstawia ją do wiadomości członkom KOP przed podpisaniem przez nich oświadczenia o bezstronności, 
o którym mowa w pkt 12 niniejszego podrozdziału.
9. Przed przystąpieniem do oceny wniosku każdy członek KOP podpisuje deklarację poufności (zgodnie z załącznikiem nr 10 niniejszego Regulaminu konkursu) oraz oświadczenie o bezstronności:
a) w przypadku pracownika IOK zgodne ze wzorem określonym w załączniku nr 12 niniejszego Regulaminu konkursu albo 
b) w przypadku eksperta, o którym mowa w art. 68a ustawy - zgodne ze wzorem określonym w załączniku nr 13 niniejszego Regulaminu konkursu.  
Deklaracja bezstronności zostaje podpisana również przez Przewodniczącego KOP, Zastępców Przewodniczącego KOP (o ile zostali powołani).
10.  W pracach KOP w charakterze obserwatorów (bez prawa dokonywania oceny projektów) mogą uczestniczyć:
a) przedstawiciele ministra (ministrów) właściwego (właściwych) ds. związanych tematycznie z zakresem konkursu (o ile zostali zgłoszeni przez ministra bądź ministrów); 
b) przedstawiciele IZ (z inicjatywy IZ);
c) przedstawiciele partnerów, o których mowa w art. 5 rozporządzenia ogólnego, w tym w szczególności partnerów wchodzących w skład KM (przy zachowaniu zasady bezstronności).
11.  Przed udziałem w pracach KOP obserwator podpisuje deklarację poufności (zgodnie 
z załącznikiem nr 11 do niniejszego Regulaminu konkursu).
12.  Przed rozpoczęciem oceny projektów w ramach KOP, IOK przekazuje osobom wchodzącym w skład KOP z prawem dokonywania oceny projektów informacje dotyczące wymogów, które muszą spełniać projekty ubiegające się o dofinansowanie w ramach danego konkursu, w tym w szczególności informacje na temat procedury oceny oraz obowiązujących w ramach danego konkursu kryteriów wyboru projektów.
13.  Do składu KOP mogą być powoływane wyłącznie osoby (pracownicy lub eksperci) które posiadają certyfikat potwierdzający ukończenie obligatoryjnego e-learningowego programu szkoleniowego uprawniającego do dokonywania oceny w ramach danej osi priorytetowej 
PO WER. Wymóg ukończenia szkoleń nie dotyczy ekspertów świadczących usługi opiniodawczo-doradcze
. Ukończenie szkolenia przez osoby powołane w skład KOP, jest konieczne po upływie 30 dni od dnia udostępnienia szkolenia na platformie. Ukończenie ww. szkoleń stanowi spełnienie minimalnych wymagań, o których mowa w art. 44 ust. 4 ustawy w odniesieniu do pracowników wchodzących w skład KOP i 68a ust. 3 pkt 4 w odniesieniu do ekspertów wchodzących w skład KOP. 
14. Obowiązek posiadania właściwego certyfikatu do dokonywania oceny w ramach I Osi Priorytetowej PO WER dotyczy również Przewodniczącego KOP i Zastępcy Przewodniczącego KOP (o ile został powołany).
15. W celu usprawnienia procesu dokonywania oceny projektów w ramach KOP, IOK może podjąć decyzję o odstąpieniu od dokonywania oceny w trybie stacjonarnym i przeprowadzeniu oceny całkowicie lub częściowo w trybie niestacjonarnym. W takim przypadku, sposób organizacji prac KOP w trybie niestacjonarnym IOK określa w regulaminie pracy KOP, a przebieg oceny odnotowuje w protokole z prac KOP.
16. Projekty podlegające ocenie w ramach KOP i kwalifikujące się do zarejestrowania 
w SL2014 są rejestrowane w SL2014.
7.2  Warunki formalne i oczywiste omyłki
1. Weryfikacja warunków formalnych, o których mowa w art. 43 ust. 1 ustawy odbywa się 
w PO WER co do zasady za pośrednictwem sytemu SOWA, który nie dopuszcza do złożenia wniosków niekompletnych (niezawierających wszystkich wymaganych elementów), złożonych  po terminie i w innej formie niż określona w SOWA. 
2. Członkowie Komisji dokonują oceny oczywistych omyłek (niezwłocznie po rozpoczęciu obrad KOP, przed rozpoczęciem oceny merytorycznej ) i w razie stwierdzenia we wniosku oczywistej omyłki, IOK wzywa Wnioskodawcę tylko drogą elektroniczną przy użyciu adresu e-mail wskazanego we wniosku o dofinansowanie wnioskodawcy
 do uzupełnienia wniosku i/lub poprawienia w nim oczywistych omyłek w terminie nie krótszym niż 7 dni kalendarzowych i nie dłuższym niż 21 dni kalendarzowych, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia. 
3. Uzupełnienie i/lub poprawienie we wniosku oczywistych omyłek nie może prowadzić do istotnej modyfikacji wniosku.
4. IOK dopuszcza możliwość uzupełnienia i/lub poprawienia wskazanej poniżej oczywistej omyłki, która spowoduje zmianę sumy kontrolnej wniosku: 
- omyłkę w danej części wniosku, która powoduje niespójność zapisów na tle całego wniosku o dofinansowanie. 
Nie dopuszcza się możliwości wprowadzania do wniosku innych zmian pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.
5. Wraz ze skorygowanym wnioskiem Wnioskodawca składa Oświadczenie (według wzoru stanowiącego załącznik nr 18 do niniejszego Regulaminu konkursu) o niewprowadzeniu do wniosku zmian innych, niż dopuszczone w procesie poprawiania i/lub uzupełnienia wniosku na etapie weryfikacji poprawności wniosku w ramach PO WER 2014-2020.
6. Po poprawieniu we wniosku oczywistych omyłek przez Wnioskodawcę, pracownik IOK 
w terminie 7 dni kalendarzowych od złożenia skorygowanej wersji wniosku, dokonuje weryfikacji przy pomocy Karty weryfikacji poprawności wniosku o dofinansowanie projektu pod kątem oczywistych omyłek w ramach PO WER zgodnie z załącznikiem nr 4 do niniejszego Regulaminu konkursu czy, wniosek został skorygowany poprawnie i z zachowaniem terminu. Poprawny wniosek jest kierowany do właściwego etapu oceny w ramach KOP.
W celu komunikacji z Wnioskodawcą w zakresie uzupełniania / poprawiania projektu w trybie art. 43 ust. 3 ustawy, komunikacja, o której mowa w art. 48 ust. 4a pkt 4 ustawy, pomiędzy  IP PO WER i wnioskodawcą odbywać się będzie drogą elektroniczną
 przy użyciu adresu e-mail wskazanego we wniosku o dofinansowanie wnioskodawcy, natomiast Wnioskodawca zobowiązany jest do komunikowania się z IP PO WER za pomocą adresu e-mail wskazanego w piśmie/informacji przekazanych do Wnioskodawcy. 
Nie zastosowanie się do wskazanej przez IOK formy komunikacji skutkować będzie pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia, bez możliwości wniesienia protestu. Taki sam skutek będzie miało uzupełnienie wniosku niezgodnie z wezwaniem, w tym z uchybieniem wyznaczonego terminu. Konsekwencją pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia jest niedopuszczenie projektu do oceny lub dalszej oceny.
Oświadczenie dotyczące skutków niezachowania wskazanej formy komunikacji, o którym mowa w art. 41 ust. 2 pkt 7c ustawy jest składane przez Wnioskodawcę wraz z pozostałymi oświadczeniami w sekcji VIII wniosku o dofinansowanie.   
7.3 Ocena merytoryczna
1. Ocenie merytorycznej podlega każdy złożony w trakcie trwania naboru wniosek 
o dofinansowanie (o ile nie został wycofany przez wnioskodawcę albo pozostawiony bez rozpatrzenia zgodnie z art. 43 ust. 1 ustawy). 
2. Ocena merytoryczna wniosku obejmuje sprawdzenie, czy wniosek spełnia:
a) ogólne kryteria merytoryczne oceniane w systemie 0-1 („spełnia”/ ”nie spełnia”); 
b) kryteria dostępu;
c) kryteria horyzontalne; 
d) ogólne kryteria merytoryczne oceniane punktowo;  
e) kryteria premiujące (nie dotyczą w ramach przedmiotowego konkursu).
3. Ocena merytoryczna jest dokonywana zgodnie z procedurą opisaną poniżej w podrozdziałach  7.3.1 i 7.3.2.
4. W przypadku dokonywania w ramach KOP oceny merytorycznej nie więcej niż 200 projektów termin na jej  przeprowadzenie rozumiany jako okres od dnia przekazania oceniającym 
w ramach KOP wylosowanych projektów do oceny do momentu podpisania przez oceniających Kart oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER wszystkich projektów ocenianych w ramach KOP wynosi nie więcej niż 60 dni.  
Przy każdym kolejnym zwiększeniu liczby projektów maksymalnie o 200 termin dokonania oceny merytorycznej może zostać wydłużony maksymalnie o 30 dni (np. jeżeli w ramach KOP ocenianych jest od 201 do 400 projektów termin dokonania oceny merytorycznej wynosi nie więcej niż 90 dni.
Termin dokonania oceny merytorycznej nie może jednak przekroczyć 120 dni niezależnie od liczby projektów ocenianych w ramach KOP.
Uwaga!!! Dla ułatwienia Wnioskodawcom samodzielnej weryfikacji kryteriów, IOK opracowała listę sprawdzającą do wniosku o dofinansowanie PO WER (załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu konkursu).
7.3.1 Procedura dokonywania oceny merytorycznej
1. Oceny merytorycznej dokonuje się przy pomocy Karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszego Regulaminu konkursu. 
2. Ocena merytoryczna odbywa się poprzez sprawdzenie kryteriów kolejno wymienionych w podrozdziale 7.3 pkt 2 niniejszego Regulaminu Konkursu. 
3. Projekt może być uzupełniany / poprawiany w części dotyczącej spełniania wszystkich ww. kategorii kryteriów (zgodnie z art. 45 ust. 3 ustawy) poza kryteriami merytorycznymi weryfikowanymi w systemie 0-1. 
      Uzupełnienie / poprawa projektu w trybie art. 45 ust. 3 ustawy lub uzyskanie wyjaśnień w zakresie spełniania danego kryterium, odbywa się na etapie negocjacji i następuje tylko w odniesieniu do projektów, które spełniły warunki przystąpienia do tego etapu (opisane w pkt 13). Skierowanie projektu do poprawy / uzupełnienia / wyjaśnień w części dotyczącej spełniania danego kryterium oznacza skierowanie go do negocjacji w zakresie opisanym w stanowisku negocjacyjnym
.  
4. Jeżeli oceniający uzna, że projekt nie spełnia któregokolwiek z kryteriów merytorycznych weryfikowanych w systemie 0-1, odpowiednio odnotowuje ten fakt na karcie oceny merytorycznej, uzasadnia decyzję o uznaniu danego kryterium za niespełnione oraz wskazuje, 
że projekt powinien zostać odrzucony i nie podlegać dalszej ocenie. W takim przypadku IOK przekazuje niezwłocznie wnioskodawcy pisemną informację
 o zakończeniu oceny projektu oraz negatywnej ocenie projektu wraz z pouczeniem
 o możliwości wniesienia protestu. 
5. Projekt spełniający wszystkie kryteria merytoryczne weryfikowane w trybie 0-1 jest dopuszczony do weryfikacji kryteriów dostępu lub horyzontalnych.

6. IOK przyjęła dla niniejszego konkursu kryteria dostępu zgonie z RPD na rok 2021 woj. opolskiego (określone w podrozdziale 5.2 niniejszego Regulaminu Konkurs), w zakresie spełniania których możliwe jest skierowanie wniosku do negocjacji. Oznacza to, że projekty mogą być dopuszczone do negocjacji. Jednocześnie brak spełnienia któregokolwiek z kryteriów dostępu powoduje odrzucenie projektu i zakończenie jego oceny.
7. Jeżeli oceniający uzna, że projekt nie spełnia któregokolwiek z kryteriów dostępu, odpowiednio odnotowuje ten fakt na karcie oceny merytorycznej, uzasadnia decyzję o uznaniu danego kryterium dostępu za niespełnione oraz przekazuje niezwłocznie wnioskodawcy pisemną informację o zakończeniu oceny jego projektu i negatywnej ocenie projektu wraz z pouczeniem o możliwości wniesienia protestu zgodnym z art. 45 ust. 5 ustawy.
8. Jeżeli oceniający uzna, że projekt spełnia wszystkie kryteria dostępu lub został skierowany w zakresie spełniania niektórych z nich do negocjacji (o ile dotyczy), dokonuje oceny spełniania przez projekt wszystkich kryteriów horyzontalnych i stwierdza, czy poszczególne kryteria są spełnione albo niespełnione albo wymagają negocjacji. Jeżeli oceniający uzna, że którekolwiek z kryteriów horyzontalnych wymaga negocjacji – o ile projekt spełnia warunki pozwalające na skierowanego do etapu negocjacji (opisane w pkt 12 – ich zakres określa w dalszej części karty oceny merytorycznej (pole zakres negocjacji).
9. Jeżeli oceniający uzna, że projekt nie spełnia któregokolwiek z kryteriów horyzontalnych, odpowiednio odnotowuje ten fakt na karcie oceny merytorycznej, uzasadnia decyzję o uznaniu danego kryterium horyzontalnego za niespełnione i wskazuje, że projekt powinien zostać odrzucony i nie podlegać dalszej ocenie. Pisemna informacja, o której mowa w pkt 7 zawiera całą treść wypełnionych kart oceny merytorycznej albo kopie wypełnionych kart oceny w postaci załączników. IOK, przekazując Wnioskodawcy tę informację zachowuje zasadę anonimowości osób dokonujących oceny. W uzasadnionych przypadkach IOK może odstąpić od tej zasady.
10. Jeżeli oceniający uzna, że projekt spełnia wszystkie kryteria horyzontalne albo, że kryteria te wymagają negocjacji dokonuje sprawdzenia spełniania przez projekt wszystkich ogólnych kryteriów merytorycznych ocenianych punktowo, przyznając punkty w poszczególnych kategoriach oceny.
Oceniający może również sformułować uwagi do oceny danego kryterium merytorycznego.

W takim przypadku, uwagi te powinny zostać także zawarte w dalszej części karty oceny

merytorycznej zawierającej zakres negocjacji, o ile projekt spełnia warunki pozwalające na

skierowanie do etapu negocjacji (opisane w pkt 12). Uwagi te powinny zostać podzielone na

priorytetowe (takie, których uwzględnienie jest konieczne aby projekt mógł być przyjęty do

dofinansowania) i dodatkowe (które służą polepszeniu jakości projektu, ale nie są niezbędne do uwzględnienia w celu poprawnej realizacji projektu).

Za spełnianie wszystkich ogólnych kryteriów merytorycznych ocenianych punktowo oceniający

może przyznać maksymalnie 100 punktów. Ocena w każdej części wniosku o dofinansowanie jest przedstawiana w postaci liczb całkowitych (bez części ułamkowych).

W przypadku przyznania za spełnianie danego kryterium merytorycznego mniejszej niż  maksymalna liczby punktów oceniający uzasadnia ocenę.
11. W przypadku stwierdzenia negatywnej oceny projektu w zakresie spełniania kryteriów merytorycznych ocenianych w systemie punktowym
, IOK przekazuje niezwłocznie Wnioskodawcy pisemną informację o zakończeniu oceny jego projektu wraz z pouczeniem o możliwości wniesienia protestu zgodnym z art. 45 ust. 5 ustawy. Do pisemnej informacji o negatywnym wyniku oceny stosuje się zapisy w punkcie 9 powyżej. 
12.  W przypadku gdy: 
a) wniosek uzyskał od oceniającego co najmniej 60% punktów za spełnianie ogólnych kryteriów merytorycznych ocenianych punktowo, dla których ustalono minimalny próg punktowy oraz 
b) oceniający stwierdził, że co najmniej jedno kryterium dostępu, horyzontalne lub merytoryczne oceniane punkowo wymaga negocjacji, 
oceniający kieruje projekt do negocjacji, odpowiednio odnotowując ten fakt w Karcie oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego  w ramach PO WER. 
13.  Kierując projekt do negocjacji oceniający podaje w części G Karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER, zakres negocjacji wraz 
z uzasadnieniem poprzez zaproponowanie: 
a) zmniejszenia wartości projektu w związku ze zidentyfikowaniem wydatków niekwalifikowalnych lub zbędnych z punktu widzenia realizacji projektu;
b) zmian dotyczących zakresu merytorycznego projektu;
c) zakresu informacji wymaganych od Wnioskodawcy wyjaśniających treść wniosku. 
14.  Negocjacje przeprowadzane są zgodnie z podrozdziałem 7.4 niniejszego Regulaminu konkursu.
7.3.2 Analiza kart oceny merytorycznej i obliczanie liczby przyznanych punktów
1. Wypełnione Kart oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego 
w ramach PO WER przekazywane są niezwłocznie Przewodniczącemu KOP albo innej osobie upoważnionej przez Przewodniczącego KOP. 
2. Po otrzymaniu Kart oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego 
w ramach PO WER Przewodniczący KOP albo inna osoba upoważniona przez  Przewodniczącego KOP dokonuje weryfikacji kart pod względem formalnym (tj. kompletności 
i prawidłowości ich wypełnienia), a także sprawdza, czy wystąpiły rozbieżności w ocenie dokonanej przez oceniających w zakresie spełniania kryteriów dostępu, kryteriów horyzontalnych lub kryteriów premiujących  (o ile dotyczy) oraz skierowania projektu do negocjacji, lub w zakresie merytorycznym negocjacji.
3. W przypadku wystąpienia rozbieżności w ocenie Przewodniczący KOP rozstrzyga je albo podejmuje decyzję o innym sposobie ich rozstrzygnięcia. 
4. Decyzja Przewodniczącego KOP, o której mowa w pkt 3 dokumentowana jest w protokole z prac KOP i przekazywana do wiadomości oceniających.
5. Po zakończeniu oceny merytorycznej (jeśli projekt nie został skierowany do etapu negocjacji) lub przeprowadzeniu negocjacji (o ile dotyczy), Przewodniczący KOP albo inna osoba upoważniona przez Przewodniczącego KOP, oblicza średnią arytmetyczną punktów przyznanych za ogólne kryteria merytoryczne oceniane punktowo (nieuwzględniającą punktów przyznanych za spełnianie kryterium premiującego). Tak obliczonych średnich ocen nie zaokrągla się, lecz przedstawia wraz z częścią ułamkową. Maksymalna możliwa do uzyskania średnia liczba punktów za spełnianie kryteriów merytorycznych ocenianych punktowo wynosi 100.
6. W przypadku gdy wniosek od każdego z obydwu oceniających uzyskał co najmniej 60% punktów za spełnienie poszczególnych kryteriów oceny merytorycznej punktowej, dla których ustalono minimalny próg oraz różnica w liczbie punktów przyznanych przez dwóch oceniających za spełnianie ogólnych kryteriów merytorycznych punktowych jest mniejsza niż 30 punktów końcową ocenę projektu stanowi suma: 
a) średniej arytmetycznej punktów ogółem z dwóch ocen wniosku za spełnianie ogólnych kryteriów merytorycznych punktowych oraz 
b) premii punktowej przyznanej projektowi za spełnianie kryterium premiującego. 
Projekt, który uzyskał w trakcie oceny merytorycznej punktowej maksymalną liczbę punktów za spełnianie wszystkich ogólnych kryteriów merytorycznych punktowych (do 100 punktów) oraz wszystkich kryteriów premiujących (do 40 punktów), może uzyskać maksymalnie 140 punktów. 
7. W przypadku gdy projekt od każdego z obydwu oceniających uzyskał co najmniej 60% punktów za spełnianie poszczególnych kryteriów oceny merytorycznej punktowej, dla których ustalono minimalny próg punktowy oraz został skierowany do negocjacji tylko przez jednego oceniającego, ostateczną decyzję o skierowaniu lub nieskierowaniu projektu do negocjacji podejmuje Przewodniczący KOP.
8. W przypadku gdy: 
a) wniosek od jednego z oceniających uzyskał co najmniej 60% punktów za spełnianie poszczególnych kryteriów oceny merytorycznej, dla których ustalono minimalny próg punktowy i został przez niego rekomendowany do dofinansowania, a od drugiego oceniającego uzyskał poniżej 60% punktów w co najmniej jednym punkcie oceny merytorycznym i nie został przez niego rekomendowany do dofinansowania albo 
b) wniosek od każdego z obydwu oceniających uzyskał co najmniej 60% punktów za spełnianie poszczególnych kryteriów oceny merytorycznej, dla których ustalono minimalny próg punktowy oraz różnica w liczbie punktów przyznanych przez dwóch oceniających za spełnianie ogólnych kryteriów merytorycznych wynosi co najmniej 30 punktów 
projekt poddawany jest dodatkowej ocenie, którą przeprowadza przed skierowaniem projektu do ewentualnych negocjacji, trzeci oceniający wybierany w drodze losowania. 
9.  W przypadku gdy wniosek od każdego z obydwu oceniających uzyskał mniej niż 51 punktów w zakresie spełniania kryteriów punktowych, dla których ustalono próg punktowy końcową ocenę projektu stanowi średnia arytmetyczna punktów ogółem z dwóch ocen wniosku za spełnianie wszystkich ogólnych kryteriów merytorycznych ocenianych punktowo
.
10.  W przypadku dokonywania oceny projektu przez trzeciego oceniającego w wyniku spełnienia przesłanki, o której mowa powyżej w pkt 8 lit. a) ostateczną i wiążącą ocenę projektu stanowi suma:
a) średniej arytmetycznej punktów ogółem za spełnianie ogólnych kryteriów merytorycznych 
z oceny trzeciego oceniającego oraz z tej oceny jednego z dwóch oceniających, która jest

liczbowo bliższa ocenie trzeciego oceniającego pod warunkiem, że ocena trzeciego

oceniającego nie jest negatywna(*) oraz 

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spełnianie kryteriów premiujących, o ile wniosek od trzeciego oceniającego i oceniającego, którego ocena jest liczbowo bliższa ocenie trzeciego oceniającego, uzyskał co najmniej 60% punktów w poszczególnych punktach oceny merytorycznej. 
*Jeśli ocena trzeciego oceniającego jest negatywna (w zakresie spełniania jednego kryterium lub kilku kryteriów dla których ustalono próg punktowy) ocena trzeciego oceniającego w tym zakresie (w wybranym/ych kryteriach) nie jest brana pod uwagę - wiążące pozostają dwie pierwotne pozytywne oceny projektu.  
Jeżeli różnice między liczbą punktów przyznanych przez trzeciego oceniającego a liczbami

punktów przyznanymi przez każdego z dwóch oceniających są jednakowe, ostateczną i wiążącą

ocenę projektu stanowi suma:

a) średniej arytmetycznej punktów ogółem za spełnianie ogólnych kryteriów merytorycznych

z oceny trzeciego oceniającego oraz z oceny tego z dwóch oceniających, który przyznał

wnioskowi większą liczbę punktów oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spełnianie kryteriów premiujących, o ile wniosek od trzeciego oceniającego oraz tego z dwóch oceniających, który przyznał wnioskowi większą liczbę punktów, uzyskał co najmniej 60% punktów w poszczególnych punktach oceny merytorycznej.   
W przypadku różnicy w ocenie spełniania przez projekt kryterium premiującego między trzecim oceniającym a: 
a) oceniającym, którego ocena jest liczbowo bliższa ocenie trzeciego oceniającego albo
b) tym z dwóch oceniających, który przyznał wnioskowi większą liczbę punktów. 
Przewodniczący KOP rozstrzyga, która z ocen spełniania przez projekt kryteriów premiujących jest prawidłowa lub wskazuje inny sposób rozstrzygnięcia różnicy w ocenie. Decyzja Przewodniczącego KOP jest przekazywana do wiadomości oceniających.
11. Po ustaleniu ostatecznego wyniku oceny projektu w zakresie kryteriów merytorycznych ocenianych punktowo, projekt może być:
a) rekomendowany do dofinansowania (osiągnięcie wymaganego wyniku punktowego w zakresie kryteriów dla których ustalono minimalny próg punktowy)  oraz brak skierowania do negocjacji); 
b) skierowany do etapu negocjacji, jeśli w zakresie kryteriów dostępu (jeśli dotyczy), horyzontalnych lub merytorycznych punktowych oceniający / Przewodniczący KOP stwierdzili taką konieczność; 
c) oceniony negatywnie. 
12. W przypadku wystąpienia w konkursie projektów wymienionych w pkt 11 lit a) IOK podejmuje decyzję co do sposobu rozstrzygnięcia konkursu zgodnie z rozdziałem 7.5 i przekazuje Wnioskodawcom, o których mowa w pkt 11 lit a), pisemną informację o zakończeniu oceny projektu oraz o pozytywnej ocenie projektu, i skierowaniu go do dofinansowania:
a) po zakończeniu etapu oceny merytorycznej (w przypadku rozstrzygnięcia konkursu częściowo) lub 
b) po zakończeniu etapu negocjacji (w przypadku rozstrzygnięcia konkursu w całości po etapie negocjacji) 
Informacja ta zawiera całą treść wypełnionych kart oceny merytorycznej albo kopie wypełnionych kart oceny w postaci załączników
.
13. W przypadku projektów skierowanych do etapu negocjacji, IOK postępuje zgodnie z rozdziałem 7.4. 
14. W przypadku projektów ocenionych negatywnie, IOK przekazuje niezwłocznie Wnioskodawcy pisemną informację o zakończeniu oceny jego projektu wraz z pouczeniem o możliwości wniesienia protestu zgodnym z art. 45 ust. 5 ustawy. Do pisemnej informacji o negatywnym wyniku oceny stosuje się zapisy przedstawione w podrozdziale 7.3.1 pkt 11. 
15. Zgodnie z art. 45 ust.2 ustawy po etapie oceny merytorycznej IOK zamieszcza na swojej stronie internetowej listę projektów zakwalifikowanych do etapu negocjacji.
7.4 Negocjacje
1. Negocjacje są prowadzone co do zasady
 do wyczerpania kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektów w konkursie – poczynając od projektu, który uzyskał najlepszą ocenę ramach danego konkursu.
2. IOK zgodnie z art. 45 ust. 2 ustawy publikuje listę projektów skierowanych do etapu negocjacji na swojej stronie internetowej.
3.  IOK niezwłocznie po przekazaniu wszystkich Kart oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER do Przewodniczącego KOP albo innej osoby upoważnionej przez Przewodniczącego KOP, wysyła wyłącznie do Wnioskodawców, których projekty skierowane zostały do negocjacji oraz umożliwią maksymalne wyczerpanie kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektów w konkursie pismo informujące o możliwości podjęcia negocjacji. 
Niepodjęcie negocjacji w wyznaczonym terminie oznacza negatywną ocenę kryterium kończącego negocjacje i brak możliwości przyznania dofinansowania.  
4. Pismo, o którym mowa w pkt 3 niniejszego podrozdziału zawiera kopie wypełnionych Kart oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER 
w postaci załączników. IOK, przekazując Wnioskodawcy tę informację może zachować zasadę anonimowości osób dokonujących oceny, chyba że w procedurze wyboru projektów przewidziano odstąpienie od tej zasady
.
5. Negocjacje obejmują wszystkie kwestie wskazane przez oceniających w części G wypełnionych Kart oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER oraz ewentualne dodatkowe kwestie wskazane przez Przewodniczącego KOP. albo innej osoby upoważnionej przez Przewodniczącego KOP.  
6. Negocjacje projektów są przeprowadzane przez pracowników IOK powołanych do składu KOP. Mogą to być pracownicy IOK powołani do składu KOP lub inni niż pracownicy IOK powołani do składu KOP, którzy dokonywali oceny danego projektu.
7. Negocjacje projektów są przeprowadzane w formie pisemnej (drogą elektroniczną przy użyciu adresu e-mail wskazanego we wniosku o dofinansowanie) lub ustnej (spotkanie obu stron negocjacji). Wniosek skorygowany po ocenie merytorycznej (tj. w trakcie negocjacji) należy złożyć w formie dokumentu elektronicznego za pośrednictwem systemu obsługi wniosków aplikacyjnych SOWA.
8. Z przeprowadzonych negocjacji ustnych sporządza się podpisywany przez obie strony protokół ustaleń. Protokół zawiera opis przebiegu negocjacji umożliwiający jego późniejsze odtworzenie.
9. Jeżeli w trakcie negocjacji: 
a) do wniosku nie zostaną wprowadzone korekty wskazane przez oceniających w części G Kart oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER korekty lub przez Przewodniczącego KOP lub inne zmiany wynikające 
z ustaleń dokonanych podczas negocjacji lub
b) KOP nie uzyska od Wnioskodawcy informacji i wyjaśnień dotyczących określonych zapisów we wniosku, wskazanych przez oceniających w części G Kart oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER lub Przewodniczącego KOP lub
c) do wniosku zostały wprowadzone inne zmiany nie wynikające z części G Kart oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER lub uwag Przewodniczącego KOP lub ustaleń wynikających z procesu negocjacji 
negocjacje kończą się z wynikiem negatywnym.
10. Weryfikacji spełniania przez projekt warunków określonych w procesie negocjacji (spełnienie/ niespełnienie elementów z pkt 9 a-c lub pkt 3) służy kryterium oceny. Weryfikacja kryterium jest dokonywana przez jednego członka KOP przy pomocy Karty weryfikacji kryterium kończącego negocjacje wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER zgodnie z załącznikiem nr 3 do niniejszego Regulaminu konkursu. 
11.   Przebieg negocjacji opisywany jest w protokole z prac KOP.
7.5 Zakończenie oceny i rozstrzygnięcie konkursu
1. Po przeprowadzeniu analizy Kart oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER i obliczeniu liczby przyznanych projektom punktów, IOK podejmuje decyzję o sposobie rozstrzygnięcia konkursu:
a) częściowo – w uzasadnionych przypadkach, w szczególności, gdy w konkursie występują projekty rekomendowane do dofinansowania bez konieczności przeprowadzenia negocjacji, IOK może podjąć decyzję o częściowym rozstrzygnięciu konkursu tj. poprzez sporządzenie i zatwierdzenie kilku list, o których mowa w art. 45 ust. 6 ustawy – np. jednej dotyczącej projektów ocenianych na etapie oceny merytorycznej, drugiej dotyczącej projektów ocenianych na etapie negocjacji lub kilku list dotyczących projektów po etapie negocjacji. Wówczas IOK jako pierwszą sporządza i zatwierdza listę, o której mowa w art. 45 ust. 6 ustawy zawierającą projekty ocenione negatywnie na etapie oceny merytorycznej oraz projekty ocenione pozytywnie i nie skierowane do etapu negocjacji. Zgodnie z art. 45 ust. 2 ustawy IOK publikuje także listę, o której mowa w art. 46 ust. 3 ustawy. Następnie po zakończeniu negocjacji (wszystkich bądź kilku projektów) IOK sporządza listę zgodną z art. 45 ust. 6 ustawy zawierającą projekty ocenione negatywnie i pozytywnie po etapie negocjacji, i publikuje odpowiednio listę, o której mowa w art. 46 ust. 3 ustawy,
b) całościowo – tj. po rozstrzygnięciu konkursu łącznie dla wszystkich projektów po zakończeniu procesu negocjacji.
2. Z uwzględnieniem pkt 1 a) lub b), KOP przygotowuje listę projektów, które podlegały ocenie w ramach konkursu, uszeregowanych w kolejności malejącej liczby uzyskanych punktów. 
3. O kolejności projektów na liście, o której mowa w pkt 2 niniejszego podrozdziału decyduje liczba punktów przyznana danemu projektowi.
W przypadku dwóch lub więcej projektów o równej ogólnej liczbie punktów, wyższe miejsce na wyżej wymienionej liście otrzymuje ten, który uzyskał kolejno wyższą liczbę punktów 
w następujących kryteriach merytorycznych Karty oceny merytorycznej wniosku 
o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER:
a) 3.1 i 4.1 Trafność doboru i spójność zadań przewidzianych do realizacji w ramach projektu,
b) 3.2   Adekwatność doboru grupy docelowej* do właściwego celu szczegółowego PO WER oraz jakość diagnozy specyfiki tej grupy, w tym opis,
c) V. Prawidłowość budżetu projektu,
d) 4.3 Stopień zaangażowania potencjału wnioskodawcy i partnerów (o ile dotyczy),
e) 4.4 Adekwatność potencjału społecznego wnioskodawcy i partnerów (o ile dotyczy), 

f) 4.5. Sposób zarządzania projektem w kontekście zakresu zadań w projekcie,
g) 3.1.2. (cały wniosek) Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w kontekście właściwego celu szczegółowego PO WER.       
4. Zgodnie z art. 39 ust. 2 ustawy, projekt może zostać wybrany do dofinansowania, jeżeli uzyskał wymaganą liczbę punktów tj. od każdego z oceniających, którego ocena brana jest pod uwagę, uzyskał co najmniej 60% punktów za spełnienie w poszczególnych punktach oceny merytorycznej punktowej, dla których ustalono minimalny próg punktowy oraz liczba uzyskanych punktów pozwala na jego dofinansowanie w ramach alokacji dostępnej na konkurs. 
5. Lista projektów, o której mowa w pkt 2 niniejszego podrozdziału wskazuje, które projekty:
a) zostały ocenione pozytywnie oraz zostały wybrane do dofinansowania;
b) zostały ocenione negatywnie w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy i nie zostały wybrane do dofinansowania.
6. IOK rozstrzyga dany konkurs, zatwierdzając listę/listy, o której/ych mowa w pkt 1 a) i 2 niniejszego podrozdziału. 
7. Zatwierdzenie listy/list, o której/ych mowa w pkt 1 i 2 niniejszego podrozdziału przez IOK kończy ocenę poszczególnych projektów, których ocena nie została zakończona wcześniej z powodu niespełniania co najmniej jednego z: kryteriów  merytorycznych 0-1, dostępu albo kryteriów horyzontalnych.
8. Po zakończeniu oceny projektów, o których mowa w pkt 7 niniejszego podrozdziału, IOK, przekazuje niezwłocznie Wnioskodawcy pisemną informację o zakończeniu oceny jego projektu oraz
a) pozytywnej ocenie projektu i wybraniu go do dofinansowania albo
b) negatywnej ocenie projektu i niewybraniu go do dofinansowania wraz ze zgodnym z art. 45 ust. 5 ustawy pouczeniem o możliwości wniesienia protestu, o którym mowa w art. 53 ust. 1 ustawy. 
9. Pisemna informacja, o której mowa w pkt 8 niniejszego podrozdziału zawiera kopie wypełnionych Kart oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego 
w ramach PO WER, z zastrzeżeniem, że IOK, przekazując Wnioskodawcy tę informację, zachowuje zasadę anonimowości osób dokonujących oceny.
10. Zgodnie z art. 46 ust. 3 ustawy po rozstrzygnięciu  konkursu IOK zamieszcza na swojej stronie internetowej oraz na portalu listę projektów, które uzyskały wymaganą liczbę punktów, z wyróżnieniem projektów wybranych do dofinansowania.
11. W przypadku konkursu rozstrzyganego częściami, umowy o dofinansowanie projektu zawierane są  sukcesywnie po zakończeniu lub po rozstrzygnięciu danej części konkursu.
12.  Po zakończeniu prac KOP w ramach konkursu opracowywany jest Protokół. 
13.  Zgodnie z zapisami art. 37 ust 3 ustawy, nie może zostać wybrany do dofinansowania projekt: 
a) którego Wnioskodawca został wykluczony z możliwości otrzymania dofinansowania, 
b) zakończony zgodnie z art. 65 ust. 6 rozporządzenia ogólnego. 
 Procedura odwoławcza
1. W kwestii procedury odwoławczej przysługującej Wnioskodawcom zastosowanie mają przepisy rozdziału 15 ustawy.
2. Wnioskodawcy, którego wniosek złożony w trybie konkursowym uzyskał ocenę negatywną, przysługuje prawo do złożenia środka odwoławczego - protestu.
3. Zgodnie z art. 53 ust. 1 ustawy, celem wniesienia protestu jest ponowne sprawdzenie złożonego wniosku w zakresie spełniania kryteriów wyboru projektów.
4. Protest może dotyczyć ponownego sprawdzenia złożonego wniosku w zakresie spełnienia kryteriów wyboru projektów, a także sposobu dokonania oceny (w zakresie ewentualnych naruszeń proceduralnych).
5. Zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy, negatywną oceną, jest ocena w zakresie spełniania przez projekt kryteriów wyboru projektów, w ramach której:
a) projekt nie uzyskał wymaganej liczby punktów lub nie spełnił kryteriów wyboru projektów, na skutek czego nie może być wybrany do dofinansowania albo skierowany do kolejnego etapu oceny;
b) projekt uzyskał wymaganą liczbę punktów lub spełnił kryteria wyboru projektów, jednak kwota przeznaczona na dofinansowanie projektów w konkursie nie wystarcza na wybranie go do dofinansowania.
6. Zgodnie z art. 53 ust. 3 ustawy, w przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektów w konkursie nie wystarcza na wybranie projektu do dofinansowania, okoliczność ta nie może stanowić wyłącznej przesłanki wniesienia protestu.
7. W związku z pełnieniem przez IOK funkcji Instytucji Rozpatrującej Protest, w ramach prac KOP nie mają zastosowania przepisy dotyczące ponownej oceny projektu (zgodnie z art. 58 ust. 5 ustawy).
8.1 Sposób złożenia protestu
1. IOK pisemnie informuje Wnioskodawcę o negatywnym wyniku oceny projektu w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy. Pismo informujące zawiera pouczenie o możliwości wniesienia protestu.
2. Zgodnie z art. 54 ust. 1 ustawy, Wnioskodawca może wnieść protest w terminie 14 dni
 od dnia doręczenia informacji , o której mowa w art. 45 ust. 4 ustawy .
3. Na prawo Wnioskodawcy do wniesienia protestu, nie wpływa negatywnie błędne pouczenie lub brak pouczenia, o którym mowa w art. 45 ust. 5 ustawy.
4. Instytucją, do której składany jest protest jest IP PO WER – Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu.
5. Protest należy wnieść w formie pisemnej na adres siedziby IOK:
Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu, ul. Głogowska 25c, 45-315 Opole
– osobiście lub nadać w placówce pocztowej lub przez kuriera.
6. W zakresie doręczeń i ustalania terminów w procedurze odwoławczej, zgodnie z art. 67 ustawy, zastosowanie mają przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 2096, z późn. zm.; dalej kpa). 
8.2 Zakres protestu
1. Protest zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy zawiera następujące informacje (wymogi formalne): 
a) oznaczenie instytucji właściwej do rozpatrzenia protestu;
b) oznaczenie Wnioskodawcy;
c) numer wniosku o dofinansowanie projektu;
d) wskazanie kryteriów wyboru projektów, z których oceną Wnioskodawca się nie zgadza, wraz z uzasadnieniem;
e) wskazanie zarzutów o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jeżeli zdaniem Wnioskodawcy naruszenia takie miały miejsce, wraz z uzasadnieniem;
f) podpis Wnioskodawcy lub osoby upoważnionej do jego reprezentowania, z załączeniem oryginału lub kopii dokumentu poświadczającego umocowanie takiej osoby do reprezentowania Wnioskodawcy.
2. Zgodnie z art. 54 ust. 3 i 4 ustawy w przypadku wniesienia protestu niespełniającego wymogów formalnych wymienionych w podpunktach a-c oraz f punktu 1 niniejszego podrozdziału lub zawierającego oczywiste omyłki, IP PO WER wzywa Wnioskodawcę do jego uzupełnienia lub poprawienia w nim oczywistych omyłek, w terminie 7 dni, licząc od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.
3. Po uzupełnieniu braków formalnych IP PO WER ponownie weryfikuje uzupełniony protest. W przypadku stwierdzenia, iż uzupełniony protest wpłynął po terminie lub nie został właściwie skorygowany należy uznać, iż jest to równoznaczne ze spełnieniem przesłanki pozostawienia go bez rozpatrzenia, o której mowa w podrozdziale 8.4 niniejszego Regulaminu konkursu.
4. Zgodnie z art. 54 ust. 5 ustawy, wezwanie do uzupełnienia lub poprawienia protestu, wstrzymuje bieg terminu, o którym mowa w art. 57 ustawy. Bieg terminu ulega zawieszeniu na czas uzupełnienia lub poprawienia protestu, o którym mowa w art. 54 ust. 3 ustawy.
8.3 Wycofanie protestu przez Wnioskodawcę
1. Na zasadach określonych w art. 54a Wnioskodawca może wycofać protest do czasu zakończenia rozpatrywania protestu przez IP.
2. Wycofanie protestu następuje przez złożenie do IP pisemnego oświadczenia o wycofaniu protestu.
3. W przypadku wycofania protestu przez wnioskodawcę IP pozostawia protest bez rozpatrzenia, informując o tym wnioskodawcę w formie pisemnej.
4. W przypadku wycofania protestu ponowne jego wniesienie jest niedopuszczalne.
5. W przypadku wycofania protestu wnioskodawca nie może wnieść skargi do sądu administracyjnego.
8.4 Pozostawienie protestu bez rozpatrzenia
1. Nie podlega rozpatrzeniu protest, jeżeli mimo prawidłowego pouczenia, o którym mowa w art. 45 ust. 5 ustawy, został wniesiony:
a) po terminie;
b) przez podmiot wykluczony z możliwości otrzymania dofinansowania;
c) bez spełnienia wymogów określonych w art. 54 ust. 2 pkt.4 ustawy, tj. protest, który nie zawiera wskazania kryteriów wyboru projektów, z których oceną Wnioskodawca się nie zgadza, wraz z uzasadnieniem;
d) w przypadku, o którym mowa w art. 66 ust. 2 ustawy, tj. gdy na jakimkolwiek etapie postępowania w zakresie procedury odwoławczej wyczerpana zostanie kwota przeznaczona na dofinansowanie projektów w ramach poddziałania.
– o czym Wnioskodawca jest informowany na piśmie przez IP PO WER.
2. Informacja, o której mowa powyżej zawiera pouczenie o możliwości wniesienia skargi do sądu administracyjnego, na zasadach określonych w art. 61 ustawy.
8.5 Rozpatrzenie protestu
1. Protest zgodnie z art. 57 ustawy, jest rozpatrywany przez IP PO WER w terminie 21 dni, licząc od dnia jego otrzymania (data wpływu do IP PO WER). 
2.  IP PO WER rozpatruje protest, weryfikując prawidłowość oceny projektu w zakresie kryteriów 
i zarzutów, o których mowa w art. 54 ust. 2 pkt 4 i 5 ustawy. 
3. W uzasadnionych przypadkach, w szczególności gdy w trakcie rozpatrywania protestu konieczne jest skorzystanie z pomocy ekspertów, termin rozpatrzenia protestu może być przedłużony, o czym IP PO WER informuje na piśmie Wnioskodawcę. Termin rozpatrzenia protestu nie może przekroczyć łącznie 45 dni od dnia jego otrzymania (zgodnie z art. 57 ustawy). 
4. Pisma dotyczące procedury odwoławczej nadawane są na adres Wnioskodawcy zawarty 
w pkt 2.6 wniosku. W przypadku zmiany niniejszego adresu Wnioskodawca powinien poinformować o tym fakcie IP PO WER – zastosowanie ma art. 41 kpa.
5.  Podczas rozpatrywania protestu, sprawdzana jest zgodność złożonego wniosku 
tylko z tym kryterium lub kryteriami oceny, które zostały wskazane w proteście oraz – jeśli dotyczy - w zakresie zarzutów dotyczących sposobu dokonania oceny, podniesionych przez Wnioskodawcę. 
6. W wyniku rozpatrzenia protestu IP PO WER zgodnie z art. 58 ust. 1 może:
a) uwzględnić protest;

W przypadku uwzględnienia protestu IP PO WER informuje Wnioskodawcę na piśmie 
o wyniku rozpatrzenia jego protestu wraz z uzasadnieniem oraz kieruje projekt do właściwego etapu oceny albo dokonuje aktualizacji listy projektów wybranych do dofinansowania, informując o tym Wnioskodawcę.
b) nie uwzględnić protestu;
W przypadku nieuwzględnienia protestu IP PO WER informuje Wnioskodawcę na piśmie 
o wyniku rozpatrzenia jego protestu wraz z uzasadnieniem, w tym o możliwości wniesienia skargi do wojewódzkiego sądu administracyjnego na zasadach określonych w art. 61 ustawy.
8.6 Skarga do sądu administracyjnego
1. Prawo do wniesienia skargi do sądu administracyjnego przysługuje Wnioskodawcy 
w przypadkach określonych w art. 61 ustawy. Skarga wnoszona jest w terminie 14 dni od dnia otrzymania odpowiedniej informacji o nieuwzględnieniu protestu lub pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia, a w przypadku wniesienia protestu niespełniającego wymogów formalnych lub zawierającego oczywiste omyłki – w terminie 14 dni od dnia upływu terminu na uzupełnienie protestu lub poprawienie w nim oczywistych omyłek wraz z kompletną dokumentacją w sprawie bezpośrednio do wojewódzkiego sądu administracyjnego. Skarga podlega wpisowi stałemu.
2. Do skargi należy dołączyć kompletną dokumentację w sprawie, której zakres wskazano w art. 61 ust. 3 ustawy. Kompletna dokumentacja jest wnoszona przez Wnioskodawcę w oryginale lub w postaci uwierzytelnionej kopii.
3. Zgodnie z art. 61 ust. 5 ustawy, sąd rozpoznaje skargę w zakresie, o którym mowa w art. 61 ust. 1, w terminie 30 dni od dnia wniesienia skargi.
4. Z zastrzeżeniem art. 61 ust. 7 ustawy, nie podlega rozpatrzeniu skarga wniesiona:
a) po terminie, o którym mowa w art. 61 ust. 2 ustawy;
b)  bez kompletnej dokumentacji;
c) bez uiszczenia wpisu stałego w terminie, o którym mowa w art. 61 ust. 2 ustawy.
5. W przypadku wniesienia skargi bez kompletnej dokumentacji lub bez uiszczenia wpisu stałego, sąd wzywa Wnioskodawcę do uzupełnienia dokumentacji lub uiszczenia wpisu, w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia skargi bez rozpatrzenia. Wezwanie wstrzymuje bieg terminu, o którym mowa w art. 61 ust. 5.
6. W wyniku rozpatrzenia skargi sąd może:
a) uwzględnić skargę, stwierdzając, że:
· ocena projektu została przeprowadzona w sposób naruszający prawo i naruszenie to miało istotny wpływ na wynik oceny, przekazując jednocześnie sprawę do ponownego rozpatrzenia przez IOK;
· pozostawienie protestu bez rozpatrzenia było nieuzasadnione, przekazując sprawę do ponownego rozpatrzenia przez IOK;
b) oddalić skargę w przypadku jej nieuwzględnienia;
c) umorzyć postępowanie w sprawie, jeżeli jest ono bezprzedmiotowe.
7. W przypadku uwzględnienia skargi przez sąd administracyjny, IOK przeprowadza proces ponownego rozpatrzenia sprawy i informuje Wnioskodawcę o jego wynikach.
8. Od wyroku sądu administracyjnego, zgodnie z art. 62 ustawy, przysługuje możliwość wniesienia skargi kasacyjnej (wraz z kompletną dokumentacją) bezpośrednio do Naczelnego Sądu Administracyjnego przez:
a) Wnioskodawcę,
b) IP PO WER,
w terminie 14 dni od dnia doręczenia rozstrzygnięcia wojewódzkiego sądu administracyjnego. Przepisy art. 61 ust. 3, 4, 6 i 7 ustawy stosuje się odpowiednio. Skarga jest rozpatrywana w terminie 30 dni od jej wniesienia.
9. Na prawo Wnioskodawcy do wniesienia skargi do sądu administracyjnego nie wpływa negatywnie błędne pouczenie lub brak pouczenia, o którym mowa w art. 45 ust. 5, art. 58 ust. 1 pkt 2 albo ust. 4 pkt 2, art. 59 ust. 2 albo art. 66 ust. 2 pkt 1 ustawy.
10.  Prawomocne rozstrzygnięcie sądu administracyjnego polegające na oddaleniu skargi, odrzuceniu skargi albo pozostawieniu skargi bez rozpatrzenia kończy procedurę odwoławczą oraz procedurę wyboru projektu.
8.7 Pozostałe informacje w zakresie procedury odwoławczej 
1. Procedura odwoławcza, o której mowa w art. 53-64 ustawy, nie wstrzymuje zawierania umów z Wnioskodawcami, których projekty zostały wybrane do dofinansowania. 
2. Zgodnie z art. 66 ust. 2 ustawy w przypadku, gdy na jakimkolwiek etapie postępowania w zakresie procedury odwoławczej zostanie wyczerpana kwota przeznaczona na dofinansowanie projektów w ramach działania, a w przypadku gdy w działaniu występują poddziałania - w ramach poddziałania: 
a) właściwa instytucja, do której wpłynął protest, pozostawia go bez rozpatrzenia, informując o tym na piśmie Wnioskodawcę, pouczając jednocześnie o możliwości wniesienia skargi do sądu administracyjnego na zasadach określonych w art. 61 ustawy; 
b) sąd, uwzględniając skargę, stwierdza tylko, że ocena projektu została przeprowadzona w sposób naruszający prawo i nie przekazuje sprawy do ponownego rozpatrzenia. 
3. Zgodnie z art. 67 ustawy do procedury odwoławczej nie stosuje się przepisów ustawy 
z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 735), z wyjątkiem przepisów dotyczących wyłączenia pracowników organu, doręczeń i sposobu obliczania terminów. 
Umowy i załączniki wymagane na etapie podpisania umowy o dofinansowanie
1. Podstawę dofinansowania projektu stanowi umowa o dofinansowanie projektu: 
· Wzór minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie projektu w ramach PO WER 2014-2020 wraz z załącznikami do umowy stanowi załącznik nr 9 do niniejszego Regulaminu konkursu.  
2. Umowa o dofinansowanie projektu może zostać zawarta, jeżeli projekt spełnia wszystkie kryteria wyboru projektów, na podstawie których został wybrany do dofinansowania oraz pod warunkiem otrzymania przez IP PO WER z Ministerstwa Finansów pisemnej informacji, że dany Wnioskodawca oraz wskazany/-ni we wniosku partner/-rzy (o ile projekt jest realizowany w partnerstwie i jednocześnie zawiera przepływy finansowe pomiędzy Wnioskodawcą a partnerem/-ami) nie podlega/-ją wykluczeniu, o którym mowa w art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2021 r., poz. 305).
3. Do umowy o dofinansowanie projektu w ramach PO WER 2014-2020 Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu w terminie określonym w piśmie będzie wymagać od Wnioskodawcy m.in. złożenia następujących dokumentów (oryginałów lub kopii poświadczonych przez Beneficjenta za zgodność z oryginałem):
· pełnomocnictwo do reprezentowania ubiegającego się o dofinansowanie (załącznik wymagany, gdy wniosek jest podpisywany przez osobę(y) nie posiadające statutowych uprawnień do reprezentowania Wnioskodawcy lub gdy z innych dokumentów wynika, że uprawnionymi do podpisania wniosku są co najmniej dwie osoby);
· uchwała właściwego organu jednostki samorządu terytorialnego lub inny właściwy dokument organu, który dysponuje budżetem Wnioskodawcy (zgodnie z przepisami 
o finansach publicznych), zatwierdzająca projekt lub udzielająca pełnomocnictwa do zatwierdzenia projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego;
· oświadczenie o kwalifikowalności podatku od towarów i usług;
· zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania;
· wzór oświadczenia uczestnika Projektu aktywizacji zawodowej;
· taryfikator korekt kosztów pośrednich za naruszenia postanowień umowy w zakresie zarządzania projektem;
· harmonogram płatności;
· wniosek/wnioski o nadanie/zmianę/wycofanie dostępu dla osoby uprawnionej w imieniu beneficjenta do wykonywania czynności związanych z realizacją Projektu; 
· wzór upoważnienia do przetwarzania danych osobowych;
· wzór odwołania upoważnienia do przetwarzania danych osobowych;
· wzór oświadczenia uczestnika Projektu;
· obowiązki informacyjne Beneficjenta.
4. Ponadto, przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu wymagać będzie m.in. następujących dokumentów (oryginałów lub kopii poświadczonych przez Beneficjenta za zgodność z oryginałem) związanych z podpisaniem umowy:
- numeru rachunku bankowego.
Niezłożenie żądanych załączników w wyznaczonym przez IP terminie oznacza rezygnację z ubiegania się o dofinansowanie. Złożenie dokumentów zawierających informacje sprzeczne z treścią wniosku o dofinansowanie projektu może skutkować odstąpieniem przez IP od podpisania umowy.
Dane kontaktowe
W przypadku konieczności udzielenia Wnioskodawcy wyjaśnień w kwestiach dotyczących konkursu IOK udziela indywidualnie odpowiedzi na pytania Wnioskodawcy. W przypadku pytań wymagających dodatkowych konsultacji odpowiedzi będą przekazywane niezwłocznie po ich przeprowadzeniu. 
Przedmiotem zapytań w zakresie procedury wyboru projektów o charakterze ogólnym oraz dotyczących Regulaminu konkursu nie mogą być konkretne zapisy czy rozwiązania zastosowane w danym projekcie celem ich wstępnej oceny.
Należy jednocześnie pamiętać, iż odpowiedź udzielona przez IOK nie jest równoznaczna z wynikiem weryfikacji/oceny projektu.
Szczegółowych informacji dotyczących wypełniania wniosku o dofinansowanie w ramach PO WER 2014-2020 oraz możliwości ubiegania się o środki w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego udziela:
· Wydział Wdrażania PO WER i RPO:

Barbara Wykrota
tel. 77 44 16 492; e-mail: b.wykrota@wup.opole.pl

Wyjaśnienia dotyczące niniejszego konkursu publikowane będą na stronie internetowej: https://power-wupopole.praca.gov.pl/ - pod niniejszym Regulaminem konkursu albo w zakładkach „Aktualności”/„Pisma”
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Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu 
ul. Głogowska 25c  
45-315 Opole
Tel.: 77/ 44 16 701
fax.: 77/ 44 16 702
https://power-wupopole.praca.gov.pl/
Załączniki
1. Lista sprawdzająca do wniosku o dofinansowanie PO WER
2. Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER
3. Karta weryfikacji kryterium kończącego negocjacje wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER
4. Karta weryfikacji poprawności wniosku o dofinansowanie projektu pod kątem oczywistych omyłek w ramach PO WER
5. Standard minimum realizacji zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach projektów współfinansowanych z EFS 
6. Standardy dostępności dla polityki spójności 2014-2020
7.  Wzór wniosku o dofinansowanie projektu PO WER
8. Instrukcja wypełniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach PO WER –wersja 1.11
9. Wzór umowy o dofinansowanie projektu – wraz z załącznikami
10. Wzór deklaracji poufności dla członka KOP z prawem dokonywania oceny
11. Wzór deklaracji poufności dla obserwatora uczestniczącego w pracach KOP
12. Wzór oświadczenia pracownika IOK o bezstronności
13. Wzór oświadczenia eksperta o bezstronności
14. Wskaźniki PO WER – zał. 2b do SZOOP 
15. Zestawienie standardu i maksymalnych stawek dla towarów i usług w ramach PO WER - Taryfikator
16. Międzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Kształcenia (ISCED)
17. Podstawowe informacje dotyczące uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego

18.  Wzór oświadczenia dot. wprowadzonych zmian do wniosku o dofinansowanie projektu
19. Materiał informacyjny w zakresie procedury potwierdzania dokumentem urzędowym kwalifikowalności uczestników (osób bezrobotnych oraz biernych zawodowo) w projektach EFS 
20. Materiał informacyjny dotyczący kwalifikowalności uczestników projektu PO WER 
�Szczegółowe definicje grup docelowych zawarto w Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.  


�Osoba młoda w wieku 15-29 lat, która spełnia łącznie trzy warunki, czyli nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo), nie kształci się (tj. nie uczestniczy w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym albo zaniedbuje obowiązek szkolny lub nauki) ani nie szkoli (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, potrzebnych do wykonywania pracy; w procesie oceny czy dana osoba się nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje się do kategorii NEET, należy zweryfikować czy brała ona udział w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze środków publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni). Zaniedbywanie obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki należy rozumieć jako niespełnienie obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki zgodnie z zapisami art. 42 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. 2017 poz. 59), tj., jako nieusprawiedliwioną nieobecność w okresie jednego miesiąca na co najmniej 50%: 


1) dni zajęć w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole podstawowej, szkole ponadpodstawowej lub placówce; 


2) zajęć w przypadku spełniania obowiązku nauki w sposób określony w art. 36 ust. 9 pkt 2 ww. ustawy i w przepisach wydanych na podstawie art. 36 ust. 16 ww. ustawy.


� Punktem wyjścia dla weryfikacji kwalifikowalności wydatków na etapie realizacji projektu jest zatwierdzony wniosek .


� Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnień, o których mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.


� Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnień, o których mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.





� Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnień, o których mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.


� Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnień, o których mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.


� Wartość bazowa wskaźnika nie jest uwzględniana w jego wartości docelowej.


� Zgodnie z Wytycznymi w zakresie korzystania z usług ekspertów w ramach programów operacyjnych na lata 2014-2020.


� W przypadku wezwania przekazanego drogą elektroniczną – termin liczy się od dnia następującego po dniu wysłania wezwania.





� W przypadku wezwania przekazanego drogą elektroniczną – termin liczy się od dnia następującego po dniu wysłania wezwania.





� W karcie oceny merytorycznej wybór opcji „do negocjacji” przy danym kryterium oraz określenie w dalszej części karty oceny merytorycznej (pole zakres negocjacji) zakresu negocjacji w części dotyczącej spełniania kryterium.       


� Zgodnie z art. 45 ust. 4 ustawy do doręczenia informacji o zakończeniu oceny projektu i jej wyniku stosuje się przepisy działu I rozdziału 8 KPA. 


� Pouczenie ma być zgodne z art. 45 ust. 5 ustawy.


� W kryterium dotyczącym prawidłowości budżetu projektu nie ustalono progu minimalnej liczby punktów wymaganych do uzyskania pozytywnej oceny kryterium. Przyznanie wartości 0 pkt nie wyklucza możliwości skierowania projektu do etapu negocjacji.


� Z uwzględnieniem liczby punktów za spełnienie kryterium prawidłowości budżetu.


� Zgodnie z art. 45 ust. 4 ustawy do doręczenia informacji o zakończeniu oceny projektu i jej wyniku stosuje się przepisy działu I rozdziału 8 KPA.


� IOK może przyjąć, iż negocjacje będą dotyczyły większej liczby projektów niż wynika to z alokacji dostępnej w konkursie, tak by zapewnić maksymalne wyczerpanie kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektów w konkursie. Informacja taka zostanie  przekazana wnioskodawcom.   


� Pouczenie ma być zgodne z art. 45 ust. 5 ustawy.


� Zgodnie z art. 67 ustawy do sposobu obliczania terminów w ramach procedury odwoławczej stosuje się przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2017 r., poz. 1257)
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