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Wedtug rozdzielnika

Ostatnie tygodnie przyniosty finalne rozstrzygniecia w zakresie rozgraniczenia zakresow
tematycznych konkurséw centralnych i konkurséw regionalnych realizowanych ze $rodkow
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj w perspektywie budzetowej 2014-2020,
w tym w ramach Gwarancji dla mtodziezy. Pragne poinformowaé, ze w efekcie dokonanych
analiz, konsultacji i dyskusji na temat potencjalnych adresatow wsparcia konkursow na szczeblu
centralnym Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej wypracowato zamkniety katalog grup
docelowych nalezacych do kategorii NEET w wieku 15-29 lat znajdujgcych sie w najtrudniejszej
sytuacji na rynku pracy, ktére powinny zosta¢ objete pomocg z poziomu centralnego. Grupy, 0
ktorych mowa to:

1) miodziez z pieczy zastepczej opuszczajgca piecze (do roku po opuszczeniu instytucji pieczy),
ze szczegblnym uwzglednieniem:
» wychowankdw pieczy zastepczej powyzej 15 roku zycia, ktérzy po zakonczeniu
pobytu w instytucjach pieczy zastepczej powr6cili do rodzin naturalnych,
» wychowankOw pieczy zastepczej powyzej 18 roku zycia, ktorzy zatozyli wiasne
gospodarstwo domowe,
» wychowankow pieczy zastepczej powyzej 18 roku zycia, ktdrzy usamodzielniajg sie i
majg trudnoSci ze znalezieniem zatrudnienia po zakonczeniu pobytu
w instytucjach pieczy zastepczej,
2) matki opuszczajace piecze (do roku po opuszczeniu instytucji pieczy),
3) absolwenci miodziezowych os$rodkéw wychowawczych i miodziezowych osrodkéw

socjoterapii (do roku po opuszczeniu),



4) absolwenci specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych i specjalnych o$rodkow
wychowawczych
(do roku po opuszczeniu),

5) matki przebywajgce w domach samotnej matki,

6) osoby mtode opuszczajgce zaktady karne lub areszty Sledcze (do roku po opuszczeniu).

Powyzszy katalog grup zostat przedstawiony na spotkaniu Kadry Kierowniczej Instytucji
Posredniczacych w dniu 14 stycznia 2015 r. oraz zaakceptowany przez Instytucje Zarzadzajaca

PO WER w Ministerstwie Infrastruktury i Rozwoju.

W zwigzku z powyzszym, zwracam sie z prosbg o uwzglednienie tej informacji
w projektowaniu wytycznych dla konkursow regionalnych i niepowielanie wsparcia

na poziomie wojewddztw dla wyzej wymienionych grup.

Jednocze$nie, informuje, ze podczas prac partnerzy spoteczni zwracali uwage takze na inne
grupy defaworyzowane na rynku pracy, do ktérych zasadne bytoby dotarcie i objecie wsparciem

w konkursach ogtaszanych przez wojewddzkie urzedy pracy. Jako takie zidentyfikowano:

* miode osoby niepetnosprawne (wskazane jest zapewnienie proporcjonalnego udziatu
w projektach o0s6b z niepetnosprawnosciami adekwatnie do pozostatej grupy
uczestnikéw),

» osoby miode borykajgce sie z réznymi problemami zdrowia psychicznego,

» o0soby miode chore na mukowiscydoze oraz mtodziez z Zespotem Aspergera,

* miodziez po chorobach nowotworowych,

» miodziez pochodzgca z obszarow wiejskich, w tym takze z terenéw bytych PGR,

* miode osoby bezdomne,

» 0soby miode z rodzin ubogich, wielodzietnych i niepetnych,

» 0s6b mtodych pochodzacych z rodzin alkoholikow,

» miodych imigrantow.

Przedstawiam te informacje do ewentualnego uwzglednienia jako dodatkowg dla
przeprowadzanych analizy potrzeb regionalnych oraz probleméw zdiagnozowanych

w wojewodztwie w odniesieniu do oséb miodych.



Otrzymuja:
1 Pani Monika Kwil-Skrzypinska, Dyrektor Dolno$laskiego Wojewodzkiego Urzedu
Pracy,
Pan Artur Janas, Dyrektor Kujawsko-Pomorskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy,
Pani Matgorzata Sokdt, Dyrektor Lubelskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy,
Pan Waldemar Stepak, Dyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze,
Pan Andrzej Kaczorowski, Dyrektor £.6dzkiego Wojewodzkiego Urzedu Pracy,
Pan Andrzej Martynuska, Dyrektor Matopolskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy,
Pan Tomasz Sieradz, Dyrektor Mazowieckiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy,

Pan Jacek Suski, Dyrektor Opolskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy,
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Pan Tomasz Czop, Dyrektor Podkarpackiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy,
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. Pani Janina Mironowicz, Dyrektor Podlaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy,
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. Pan Tadeusz Adamejtis, Dyrektor Pomorskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy,
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. Pan Mieczystaw Planeta, Dyrektor Slaskiego Wojewoédzkiego Urzedu Pracy,
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. Pan Arkadiusz Piecyk, Dyrektor Swietokrzyskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy,
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.Pan Zdzistaw Szczepkowski, Dyrektor Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego
Urzedu Pracy,

15. Pani Barbara Kwapiszewska, Dyrektor Wielkopolskiego Wojewo6dzkiego Urzedu
Pracy,

16. Pan Andrzej Przewoda, Dyrektor Zachodniopomorskiego Wojewddzkiego Urzedu
Pracy.



