Zarzadzenie Nr 36
Dyrektora Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Opolu
z dnia 17 maja 2017 r.
w sprawie akceptacji Wykazu kandydatow na ekspertéow w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 w obszarze ,,zatrudnienie”
prowadzonego przez Wojewodzki Urzad Pracy w Opolu.

Na podstawie art. 49 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 - 2020
(Dz. U. z 2016 r., poz. 217 ze zm.), Wytycznych z dnia 6 marca 2017 r. w zakresie trybow
wyboru projektow na lata 2014 — 2020, rozdziat 8 — Eksperci, § 6, § 7 i § 8 Regulaminu
wyboru kandydatow na ekspertow i prowadzenia Wykazu kandydatéw na ekspertéw
w obszarze ,zatrudnienie” przez Wojewodzki Urzgd Pracy w Opolu w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 stanowigcego Zatacznik do Zarzadzenia
Nr 25 Dyrektora Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Opolu z dnia 4 kwietnia 2017 r. w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu wyboru kandydatow na ekspertow i prowadzenia Wykazu
kandydatow na ekspertow w obszarze ,zatrudnienie” przez Wojewddzki Urzad Pracy
w Opolu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd¢j 2014-2020,

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Akceptuje Wykaz kandydatéow na ekspertow w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj 2014-2020 w obszarze ,zatrudnienie” prowadzony przez Wojewodzki

Urzad Pracy w Opolu, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




