Zarządzenie Nr 47
Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu
z dnia 18 czerwca 2018 r. 
w sprawie zmiany Zarządzenia Nr 8 Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy
w Opolu z dnia 29 stycznia 2018 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Konkursu 
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, Oś Priorytetowa I „Osoby młode na rynku pracy”, Działanie 1.2 „Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy – projekty konkursowe”, Poddziałanie 1.2.1 „Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego” 
(konkurs nr POWR.01.02.01-IP.19-16-001/18) w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Opolu.  


Na podstawie postanowienia § 7 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu, zarządzam co następuje:

§ 1
1. Zmianie ulega wzór umowy o dofinansowanie projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, stanowiący Załącznik Nr 8 
do Regulaminu konkursu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, Oś priorytetowa I „Osoby młode na rynku pracy”, Działanie 1.2 „Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy – projekty konkursowe”, Poddziałanie 1.2.1 „Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego” (konkurs nr POWR.01.02.01-IP.19-16-001/18) w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Opolu.
2. Aktualne brzmienie Załącznika Nr 8 do Regulaminu konkursu, o którym mowa w ust. 1, stanowi Załącznik do niniejszego Zarządzenia.

§ 2
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.

