Zmiany wprowadzone do SZOOP PO WER obejmują następujące kwestie:

I. Ogólne informacje na temat realizacji projektów w PO WER

1. Zaktualizowano informację o zatwierdzeniu nowej wersji Programu Operacyjnego.

2. W związku ze zmianą kryteriów ogólnych projektów konkursowych i pozakonkursowych zaktualizowano zapisy dot. oceny projektów wybieranych w trybie pozakonkursowym i ich zgodności z zapisami fiszki projektu pozakonkursowego, zawartej we właściwym Rocznym Planie Działania.

II. Opis poszczególnych osi priorytetowych PO oraz poszczególnych działań/poddziałań

1. W celach szczegółowych osi I zaktualizowano zapisy celu 1 zgodnie z brzmieniem PO WER 

2. W Działaniu 1.3 ujednolicono zapisy dotyczące grupy docelowej z Działaniem 1.2 w zakresie trybu konkursowego i nowych grup docelowych (m.in. imigranci, reemigranci, osoby odchodzące z rolnictwa).

3. W Działaniu 2.6 Wysoka jakość polityki na rzecz włączenia społecznego i zawodowego osób niepełnosprawnych wyszczególniono beneficjentów projektów pozakonkursowych.
4. W działaniu 2.9 w odniesieniu do typów projektu 2, 3, 4, 5 c, d, g, 6 i 8 dodano typ beneficjenta: podmioty prowadzące działalność pożytku publicznego, a w odniesieniu do typu projektu 8 dodano typ beneficjenta: jednostki samorządu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne (w tym jednostki organizacyjne pomocy społecznej) oraz stowarzyszenia i związki jednostek samorządu terytorialnego; osoby zatrudnione w podmiotach ekonomii społecznej; osoby reprezentujące Ośrodki Wsparcia Ekonomii Społecznej.

5. Zmieniono w typie operacji nr 4 w Działaniu 2.9 Rozwój ekonomii społecznej możliwość realizacji projektów z trybu konkursowego na tryb pozakonkursowy oraz wskazano MRPiPS jako beneficjenta.
6. W typie operacji nr 5 w Działaniu 2.15 Kształcenie i szkolenie zawodowe dostosowane do potrzeb zmieniającej się gospodarki dodano możliwość realizacji projektów w trybie pozakonkursowym. Wskazano również dla tego typu operacji beneficjenta pozakonkursowego.  

7. Zmieniono w typie operacji nr 2, 4 i 5 w Działaniu 2.19 Usprawnienie procesów inwestycyjno-budowlanych i planowania przestrzennego możliwość realizacji projektów z trybu konkursowego na tryb konkursowy i pozakonkursowy. 

8. W typie beneficjenta, w Działaniu 2.19 Usprawnienie procesów inwestycyjno-budowlanych i planowania przestrzennego wykreślono Ministerstwo Infrastruktury i Budownictwa a dodano w zakresie typów projektów 2,4,5,7,13,14 jako beneficjenta Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju.

9. W Działaniu 2.20 Wysokiej jakości dialog społeczny w zakresie dostosowania systemów edukacji i szkolenia do potrzeb rynku pracy dodano nowego beneficjenta Centrum Partnerstwa Społecznego „Dialog”, umożliwiono realizację w trybie pozakonkursowym typ operacji nr 5 dot. przygotowania na bazie istniejącego portalu „dialog społeczny” repozytorium wiedzy zawierającego wyniki badań i analiz w zakresie polityki rynku pracy i dostosowania do jego potrzeb systemów edukacji i szkolenia, a także prowadzenie forum współpracy, przygotowanie agendy badawczej oraz określono dla tego typu operacji wymagany wkład własny na poziomie 0.

10. W Działaniu 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyższym dodano nowego beneficjenta: Ministerstwo Gospodarki Morskiej i Żeglugi Śródlądowej.

11. W typie operacji nr 4 w Działaniu 4.2 Programy mobilności ponadnarodowej dodano możliwość realizacji projektów w trybie pozakonkursowym. 

12. Wprowadzono nowe Działanie 5.5 Rozwój usług pielęgniarskich, aby umożliwić realizację szerszego zakresu wsparcia w ramach projektu realizowanego przez jeden podmiot. 

III. Zmiany finansowe

1. W Działaniu 4.1 Innowacje społeczne odstąpiono od wymogu wnoszenia wkładu własnego przez beneficjentów. 

2. Przesunięto alokację pomiędzy Działaniem 1.1 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy – projekty pozakonkursowe a Działaniem 1.2 Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku pracy – projekty konkursowe. Wynikało to z konieczności dostosowania alokacji do dostępności źródeł współfinansowania krajowego, a w szczególności Funduszu Pracy, po tym jak dokonano zwiększenia alokacji na Inicjatywę na rzecz zatrudnienia ludzi młodych (IZM), która współfinansowana jest ze środków Funduszu Pracy. Ponadto, dostosowano poziom współfinansowania ze środków budżetu państwa oraz środków prywatnych do zmian wynikających ze zwiększenia alokacji na IZM.

3. W ramach Osi III PO WER dokonano realokacji środków z Działania 3.1 na Działania: 3.3, 3.5 oraz 3.6. Realokacje wynikają z konieczności zapewnienia środków na zawarcie umów o dofinansowanie wyłonionych projektów.

4. W związku z utworzeniem nowego Działania 5.5 na jego realizację dokonano realokacji środków z Działania 5.3.

5. W Indykatywnym planie finansowym PO WER (EUR) wprowadzono zmiany wynikające ze zmian opisanych powyżej.

IV. Wykaz najważniejszych dokumentów służących realizacji PO – zaktualizowano, podając aktualnie obowiązujące wersje Wytycznych ministra właściwego ds. rozwoju regionalnego.
V. Załącznik nr 1

Wprowadzono nowe Działanie 5.5 Rozwój usług pielęgniarskich. 

VI. Załącznik 2a 

1. W działaniu 2.9 dodano 4 nowe wskaźniki produktu i 5 nowych wskaźników rezultatu.

2. Wprowadzono nowe Działanie 5.5 Rozwój usług pielęgniarskich i przypisano mu odpowiednie wskaźniki. 
3. Zaktualizowano szacowane wartości docelowe (2023) wskaźników produktu:
A) dla Poddziałania 1.1.1:
· Liczba osób bezrobotnych (łącznie z długotrwale bezrobotnymi) objętych wsparciem w Programie: Lubuskie oraz wartości dla regionów słabiej rozwiniętych i ogółem

· Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie: Lubuskie oraz wartości dla regionów słabiej rozwiniętych i ogółem

B) dla Poddziałania 1.2.1:

· Liczba osób bezrobotnych (łącznie z długotrwale bezrobotnymi) objętych wsparciem w Programie

· Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie

· Liczba osób biernych zawodowo, nieuczestniczących w kształceniu lub szkoleniu, objętych wsparciem w programie

· Liczba osób pracujących, znajdujących się w trudnej sytuacji na rynku pracy, objętych wsparciem w programie

C) dla Poddziałania 1.3.1

· Liczba osób bezrobotnych (łącznie z długotrwale bezrobotnymi) objętych wsparciem w Programie

· Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie

· Liczba osób biernych zawodowo, nieuczestniczących w kształceniu lub szkoleniu, objętych wsparciem w programie

· Liczba osób pracujących, znajdujących się w trudnej sytuacji na rynku pracy, objętych wsparciem w programie

VII. Załącznik 2b 

1. Wprowadzenie zmian w metodologii wskaźników produktu w ramach Priorytetu Inwestycyjnego 11ii, w tym:

a. sprostowanie omyłki w zakresie daty publikatora ustawy o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego (Dz.U. z 2015 r, poz. 1240). 

b. wprowadzenie do definicji wskaźnika produktu monitorującego liczbę stanowisk w zakresie polityki rynku pracy i dostosowania do jego potrzeb systemów edukacji i szkolenia, wykazu instytucji dialogu społecznego, które podlegają monitorowaniu. Wśród tych instytucji wskazano Radę Rynku Pracy, która nie została wymieniona w nazwie wskaźnika, a która zgodnie z założeniami konkursu zgłoszonymi do Rocznego Planu Działania na 2018 r. będzie miejscem zgłaszania stanowisk przez przedstawicieli partnerów społecznych, opracowanych na podstawie badań i analiz dofinansowanych ze środków EFS.  

2. Wprowadzenie zmian w definicji wskaźnika produktu w PI 8ii liczba osób pracujących, znajdujących się w trudnej sytuacji na rynku pracy, objętych wsparciem w programie poprzez doszczegółowienie przykładów grup docelowych o osoby odchodzące z rolnictwa i ich rodziny.

VIII. Załącznik 3  

Zaktualizowano wykaz kryteriów w związku z przyjęciem w dniu 6 marca br. przez KM PO WER uchwały nr 187 w sprawie zatwierdzenia zmiany ogólnych kryteriów wyboru projektów konkursowych i pozakonkursowych oraz systematyki kryteriów wyboru projektów dla PO WER 2014-2020 
IX. Załącznik 4 – wprowadzono aktualne wersje Rocznych Planów Działania na 2018 rok.

X. Załącznik 5 – uzupełniono i zaktualizowano wykaz wszystkich zidentyfikowanych do tej pory w ramach PO WER projektów.

XI. Cały dokument – zmiany o charakterze redakcyjnym.
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